Smlouva o vykonu funkce
¢lena dozor¢€i rady

mezi

CEZ, a.s.

Petrem Polakem, MBA



Smlouva o vykonu funkce
¢lena dozorci rady

CEZ, a. s., spole¢nost se sidlem v Praze 4, Duhova 1444/2, PSC: 140 53, ICO: 45274649, zapsana
v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B, vlozka 1581, zastoupena Ing.
Danielem BeneSem, MBA, pfedsedou pfedstavenstva a JUDr. Michaelou Chaloupkovou, MBA,
¢lenkou predstavenstva,

/dale jen ,,Spole€nost‘/

na strané jedné

a

Petr Polak, MBA, nar. 14. 1. 1973, bytem NeuZilova 1496/8, 156 00 Praha-Zbraslav,

ktery byl dne 25. 2. 2016 s ucinnosti od téhoz dne v souladu s ¢lankem 19 odst. 8 stanov jmenovan
nahradnim ¢lenem dozor¢i rady Spolecnosti, a tuto funkci pfijal,

/dale jen ,,élen DR/
na strané druhé
spolecné dale i jako ,smluvni strany*

se dohodli na téchto podminkach vykonu funkce ¢lena DR Spole¢nosti:

1. Predmét smlouvy

1.1. Predmétem této smlouvy je blizSi specifikace podminek vykonu funkce ¢lena DR a uprava
vzajemnych prav a povinnosti mezi smluvnimi stranami.

1.2. Prava a povinnosti smluvnich stran souvisejici s vykonem funkce Clena DR vyplyvaji z
pravnich predpist, stanov Spolecnosti, jednaciho fadu dozor¢i rady CEZ, a. s., z usneseni
DR a z této smlouvy.

Clen DR je povinen vykonavat svou funkci s pééi fadného hospodare.

Clen DR bude pravideln& vykonavat svou funkci na adrese Praha 4, ul. Duhova, PSC 140 53
a pokud to bude vyzadovat fadny vykon funkce, bude konat tuzemské a zahranic¢ni cesty
mimo misto pravidelného vykonu funkce ¢lena DR.

1.3. Tato smlouva se uzavira na dobu vykonu funkce ¢lena DR.

2. Odmeény, nahrady a jina plnéni

2.1. SpoleCnost se zavazuje vyplacet ¢lenu DR odménu za vykon funkce, podil na zisku
(tantiému) a jina pInéni ve vysi a dle podminek uvedenych v pfiloze ¢. 1 této smlouvy:
,Pravidla odménovani a poskytovani jinych pinéni ¢lenim dozor¢i rady“ (dale jen ,pfiloha
€. 1%), s vyjimkou pfipadl, kdy zakon poskytovani takové odmeény, popf. jinych plnéni,
nedovoluje.

2.2.  Kona-li ¢len DR v souvislosti s vykonem funkce ¢lena DR tuzemské &i zahrani¢ni cesty
konané mimo misto pravidelného vykonu funkce &lena DR (dale téz ,pracovni cesty),
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2.3.

3.1

3.2.

4.1.

4.2.

4.3.

5.1

studijni, propagacni nebo jinou odbornou €innost v zajmu Spolec€nosti, nalezi mu nahrada
cestovnich vydajl ve vysi a dle podminek uvedenych v pfiloze €. 1 této smlouvy.

Aniz je dotCen bod 2.2. této smlouvy, ma ¢len DR narok na nahradu pfipadnych dalSich
ucelné vynalozenych vydajli, které souviseji s vykonem funkce v rozsahu odsouhlaseném
valnou hromadou Spoleénosti.

3. Materialni podminky a dalSi pInéni

SpoleCnost se zavazuje poskytnout ¢lenu DR na jeho zadost osobni automobil k vykonu
funkce €lena DR a i pro soukromé Ucely za podminek v pfiloze €. 1 této smlouvy.

Pokud ¢len DR nevyuzije moznosti poskytnuti osobniho automobilu od Spole¢nosti, mize k
vykonu funkce pouzivat soukromy automobil. Naklady spojené s jeho pouzitim jsou hrazeny
Clenu DR Spolec¢nosti dle podminek uvedenych v pfiloze €. 1 této smlouvy.

Spole¢nost se zavazuje poskytnout ¢lenu DR na jeho zadost pfedméty nezbytné nutné pro
vykon funkce (mobilni telefon k vykonu funkce ¢lena DR i k soukromym ucelim, souvisejici
hlasové i datové sluzby jsou bez omezeni finan€niho limitu) stolni pocita¢ nebo notebook,
apod.). Takové pfedméty vSak ¢lenu DR nebudou poskytnuty, jestlize mu jiz byly poskytnuty
v souvislosti s vykonem jiné jeho funkce ve SpoleCnosti nebo v souvislosti
s pracovnépravnim vztahem ke Spole¢nosti.

Spole¢nost se zavazuje sjednat na naklady Spole¢nosti ve prospéch Clena DR kapitalové
Zivotni pojisténi za podminek uvedenych v pfiloze €. 1 této smlouvy.

4. Zakaz konkurence a stiet zajmu

Clen DR nesmi:

a) podnikat v predmétu cinnosti spoleénosti, a to ani ve prospéch jinych osob, ani
zprostiedkovavat obchody spolecnosti pro jiného,

b) byt Clenem statutarniho organu jiné pravnické osoby s obdobnym pfedmétem Cinnosti
nebo osobou v obdobném postaveni, ledaze jde o koncern,

c) ucastnit se na podnikani jiné obchodni korporace jako spole¢nik s neomezenym
ruéenim nebo jako ovladajici osoba jiné osoby se stejnym nebo obdobnym
predmétem c&innosti.

Clen DR je povinen dodrzovat omezeni vyplyvajici z ustanoveni § 451 a nasl. zakona o
obchodnich korporacich, jakoz i dalSich ustanoveni obecné zavaznych pravnich predpisl a
stanov Spole¢nosti, upravujicich zakaz konkurence.

Clen DR je povinen dodrzovat pravidla pro stfet zajmd v zakonném rozsahu.

5. Ochrana nékterych skute¢nosti

Clen DR se zavazuje, e po dobu vykonu funkce i po jejim skon&eni jiné osob& neopravnéné
nesdéli nebo nezpfistupni skutecnosti, které predstavuji obchodni tajemstvi Spole¢nosti,
nebo které jsou dlavérného charakteru, a jejichz prozrazeni tfetim osobam by mohlo
Spolecnosti (nebo jejim obchodnim partnerdm) zplsobit Ujmu. Toto omezeni se vztahuje
rovnéz na nosiCe pro zaznam a prenos dat, obsahujici takové skutecnosti. S informacemi,
které jsou utajovany podle zakona ¢&. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o
bezpecnostni zpusobilosti, v platném znéni, a jeho provadécich predpisti, se ¢len DR
zavazuje zachazet v souladu s témito pravnimi predpisy.



5.2.

6.1.

6.2.

7.1.

7.2.

a)

b)

d)

f)

8.1.

Poruseni povinnosti dle bodu 5.1., maze byt ddvodem pro odvolani z funkce ¢lena DR. Tim
neni dotéeno pravo Spole¢nosti na vymahani nahrady ujmy v pfipadé, ze Spole¢nost bude
mit divodné za to, Ze takova ujma vznikla v pfi€inné souvislosti s poruSenim této povinnosti
Clena DR.

6. Povinnosti Spole¢nosti
Spolecnost se zavazuje:

vyplacet ¢lenu DR odménu v rozsahu a za podminek stanovenych v ¢lanku 2. a v pfiloze €. 1
této smiouvy,

poskytovat ¢lenu DR materialni podminky v rozsahu stanoveném v ¢lanku 3. této smlouvy,

poskytovat ¢lenu DR informace, doklady a dokumenty, tykajici se Cinnosti Spole€nosti, v
souladu s § 447 odst. 1 zakona o obchodnich korporacich a v souladu s prijatym systémem
poskytovani podkladl a informaci dozor¢i radé CEZ, a. s.,

seznamovat ¢lena DR s utajovanymi informacemi dle zak. €. 412/2005 Sb., v plathém znéni
a dle jeho provadécich predpist, pokud si to vykon funkce ¢lena DR Spolecnosti vyzaduje a
za predpokladu, ze ¢len DR je osobou uréenou ke styku s utajovanymi informacemi,

seznamovat Clena DR se skute¢nostmi tvoficimi pfedmét obchodniho tajemstvi, pokud si to
vykon funkce vyzaduije,

seznamovat prubézné c¢lena DR s bezpecnostnimi predpisy, pokud si to vykon funkce
vyZaduje.

Spole¢nost srazi ze zdanitelnych pFijma ¢lena DR zalohy na dan z pfijmu fyzickych osob ze
zavislé Cinnosti a pojistné na povinna pojisténi a provadi jejich odvody pfisluSnym institucim
dle platné pravni upravy.

7. DalSi ustanoveni

Podminky neupravené v této smlouvé se Fidi zakonem ¢&. 90/2012 Sb., o obchodnich
spoleCnostech a druzstvech (dale jen ,zadkon o obchodnich korporacich®), zakonem ¢.
89/2012 Sb., obtanskym zakonikem (dale jen ,obCansky zakonik“), stanovami Spole¢nosti a
jednacim fadem dozorgi rady CEZ, a. s.

Pokud ¢len DR kdykoliv (i po skoneni funkce ¢lena DR) nabude opravnéného dojmu, Ze
v souvislosti s vykonem funkce ¢lena DR, nebo v souvislosti s ukonéenim této funkce, bylo
zasazeno do jeho prava na ochranu osobnosti, ob&anské cti, odborné povésti nebo lidské
dastojnosti  pouzitim tisku, rozhlasu, televize nebo jinych hromadnych sdélovacich
prostfedkd, pfipadné bude proti nému zahajeno trestni stihani, mize pozadat Spole¢nost o
nahradu nakladd na zajisténi ochrany proti takovému zasahu a o Uhradu nakladl pravniho
zastoupeni. Spole€nost se v takovém pfipadé zavazuje nahradit ¢lenu DR naklady spojené
se zajisténim ochrany proti takovému zasahu, v€etné nahrady nakladu pravniho zastoupeni,
pokud to neodporuje pravnim pFedpisum. V pfipadé, Ze bude ¢&len DR pravomocné
odsouzen za spachany trestny &in, uhradi Spole¢nosti naklady, které vynalozila na uhradu
jeho pravniho zastoupeni.

8. Ukonc¢eni vykonu funkce
K ukoné&eni vykonu funkce dochazi v souladu s pravnimi pfedpisy a stanovami Spolecnosti.

V pripadech ukonéeni funkce €lena DR je ¢len DR povinen ucinit takové kroky a opatfeni,
jejichz neucinéni by mohlo byt Spole¢nosti na ujmu.
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8.2.

8.3.

9.1.

9.2.

9.8.

9.4.

9.5.

Do ftficeti dnd po ukonceni vykonu funkce vrati ¢len DR povéfenému zaméstnanci
Spolec¢nosti:

o vedkeré doklady a pisemnosti, poskytnuté mu v pfimé souvislosti s vykonem funkce,
vSechny opisy, vypisy, kopie téchto dokladd a pisemnosti, ledaze by jiz byly
skartovany, jakoz i nosiCe pro zaznam a prenos dat poskytnuté Spole¢nosti,

o ostatni pfedméty, které mu byly poskytnuty v souvislosti s vykonem funkce, a to
v&etné pfipadné dokumentace vztahujici se k takovym predmétam.

Pokud Spole¢nost poskytla ¢lenu DR dle ¢lanku 3.1. této smlouvy osobni automobil, je ¢len
DR povinen vratit Spole¢nosti tento automobil do jednoho mésice od konce mésice, v némz
skoncil vykon funkce (viz dale ¢lanek 3. této smlouvy).

9. Zavérecna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obou smluvnich stran a G€innosti dnem jejiho
schvaleni valnou hromadou Spole¢nosti.

Veskeré odmeény, naroky a jina plnéni dle této smlouvy nalezi ¢lenu DR téZ za obdobi ode
dne vzniku jeho funkce do nabyti uc€innosti této smlouvy.

Pravni rezim této smlouvy se fidi zakonem o obchodnich korporacich a ob&anskym
zakonikem. Pokud tato smlouva nestanovi jinak, plati pfiméfené ustanoveni nového
obcCanského zakoniku o pfikazni smlouvé.

Tuto smlouvu Ize zménit nebo doplnit pouze pisemnou formou.

Zavazek ztéto smlouvy zanikd dnem ukonCeni funkce s vyjimkou ustanoveni ¢lanku 8.
a bodu 5.1. této smlouvy.

Strany uzaviraji tuto smlouvu v dobré vite, dobrovolng, vazné a s plnym porozuménim textu,
coz stvrzuji svymi podpisy.

V Praze dne 30. 3. 2016

Clen DR: Za Spoleénost:
podpis podpis
Petr Polak, MBA Ing. Daniel Bene§, MBA

prfedseda predstavenstva

podpis
JUDr. Michaela Chaloupkova, MBA
Clenka predstavenstva



Priloha ¢.1
ke smlouvé o vykonu funkce élena dozoréi rady uzaviené dne 30. 3. 2016

PRAVIDLA ODMENOVANIi A POSKYTOVANI JINYCH PLNENi CLENUM DOZORCi RADY

1.1.

1.2.

1.3.

2.1

2.2.

2.3.

2.4,

3.1.

4.1.

I. Uvodni ustanoveni

Tato pravidla upravuji podminky poskytovani odmeén, jinych pinéni a dalSich nahrad
¢lenum dozorci rady spole¢nosti CEZ, a. s. (dale jen ,Spole¢nost®).

Odména, tantiéma, kapitalové zivotni pojisténi ani daldi plnéni dle této smlouvy ¢lenu
dozor€i rady nenalezi v pfipadé, Ze zakon jejich poskytovani nedovoluje.

Clenem dozoréi rady se rozumi i jeji pfedseda a mistopitedseda, pokud tato pravidla
nestanovi jinak.

[I. Odména

Clentim dozoré&i rady prislusi za vykon jejich funkce odména ve vysi 52.500 K& (slovy:
padesatdvatisicepétset korun C&eskych) mési¢né, mistopfedsedovi dozoréi rady
84.000 K¢ (slovy: osmdesatctyfitisice korun Eeskych) mésiéné a pfedsedovi dozoréi rady
105.000 K¢ (slovy: jednostopéttisic korun ¢eskych) mésiéné.

Odmény jsou c&leniim dozoréi rady vyplaceny po uplynuti kalendainiho mésice ve
vyplatni den stanoveny pro vyplaty mezd zaméstnancl Spolecnosti. Podkladem pro
vyplatu odmén je pisemny doklad, podepsany pfedsedou a mistopfedsedou dozor¢i rady
(v pfipadé nepfitomnosti jednoho z nich jinym &lenem dozorci rady) a pfedsedou nebo
mistopfedsedou pfedstavenstva, pfedany vécné pfislusnému utvaru Spole¢nosti.

V pfipadé, Ze tato smlouva stanovi pravo ¢lena dozorci rady na odménu za urcité obdobi
(mésice, ucetni rok) a €len dozor¢i rady svoji funkci vykonava pouze po €ast tohoto
obdobi, nalezi mu pomérna ¢ast uvedené odmény. V pfipadé, ze jeho funkce v daném
obdobi skoncila odvolanim, mize organ, ktery ho odvolal, rozhodnout jinak.

Pokud ¢len DR neni pro nemoc do¢asné schopen vykonavat €innosti spojené s funkci
Clena dozor¢i rady, zlstava mu narok na mésiéni odménu, podle odstavce 2.1. této
pfilohy €. 1, v plném rozsahu zachovan po dobu prvnich 30 kalendarnich dnu, kdy neni
Clen dozorci rady schopen z duavodu vySe uvedenych vykonavat Cinnosti spojené
s funkci ¢lena DR. Pokud takova neschopnost k vykonu €innosti, jez jsou spojeny s
funkci ¢lena DR, trva nepferuSené po dobu del§i nez 30 kalendarnich dnu, C&ini vySe
mésicni odmény za dobu od 31. kalendafniho dne za kazdy kalendaini mésic, kdy neni
Clen DR schopen vykonavat svoji funkci az do ukonéeni neschopnosti, 50 % mésicni
odmény stanovené v odstavci 2.1. této pfilohy €. 1.

I1l. Podil na zisku

Podil na zisku (tantiéma) nalezi ¢lenu dozor&i rady, pokud jeji vyplatu schvali valna
hromada Spolecnosti, a to za podminek schvalenych valnou hromadou.

IV. Kapitalové zivotni pojisténi

Spolecnost se zavazuje sjednat na naklady Spolecnosti ve prospéch ¢lena DR kapitalové
zivotni pojisténi za podminek schvalenych valnou hromadou s pojistnou dobou 4 roky.
V pfipadé &lena dozor¢i rady je sjednano kapitalové Zivotni pojisténi ve vysi 2 550 000,-
K¢ (slovy: dvamilionypétsetpadesattisic korun Ceskych), v pfipadé mistopfedsedy dozorci
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4.2.

5.1.

5.2.

6.1.

rady ve vySi 3 050 000,- K& (slovy: tfimilionypadesattisic korun Ceskych) a v pfipadé
predsedy dozoréi rady ve vySi 4 050 000,- K& (slovy: Ctyfimilionypadesattisic korun
Ceskych). PFi skonCeni vykonu funkce nebo v pfipadé, Zze se Spole¢nost rozhodla
odstoupit od smlouvy o kapitalovém zivotnim pojisténi jako pojistnik, bude tato smlouva
bezuplatné postoupena na ¢lena dozorci rady.

Clen DR bere na v&domi, e pojistné zaplacené Spoleénosti na kapitalové Zivotni
pojisténi se povazuje za pfijem &lena dozor€i rady ze zavislé Cinnosti a podléha dani
z pfijmu a odvoddm povinného pojistného dle platné pravni tpravy. Clen DR souhlasi
s tim, aby mu byla zaloha na dan z tohoto pfijmu srazena v mésici, kdy SpoleCnost
uhradi pojistovné pojistné. V pfipadé, Ze nebude mozné provést srazku dané z pfijmu,
zavazuje se Clen dozordi rady uhradit Spole¢nosti odvedenou zalohu na dan z pfijmu
plynouci z uhrazeného kapitalového pojisténi. Podminky a termin uhrady zalohy na darn
z pfijmu budou specifikovany v samostatné dohodé&. Clen DR se zavazuje tuto dohodu se
Spolecnosti uzavfit nejpozdéji do 30 kalendarnich dnli ode dne zaplaceni pojistného.

V. Uzivani osobniho automobilu

Clen dozorgi rady ma v souladu s &l. 3.1. této smlouvy narok na poskytnuti automobilu
vys8i stfedni tfidy v pofizovaci hodnoté max. 960 000,- K&, na dobu vykonu funkce, a
v této souvislosti na pojisténi proti vSem rizikim po celou dobu uzivani automobilu, na
Uhradu naklad( na opravu a udrzbu automobilu a na dhradu vydaji na pohonné hmoty
s vyjimkou vydaju na pohonné hmoty vydanych v souvislosti s pouzitim automobilu pro
soukromé ucely.

Clen dozoré&i rady maze k vykonu své funkce pouzivat soukromy automobil za podminek
stanovenych v ¢l. 3.1. smlouvy o vykonu funkce. Nahrada jizdnich vydaju se v tomto
pfripadé ¢lenu dozoréi rady poskytne za podminek a ve vysi stanovené v § 157 — 160 a
167 zékona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace, v platném znéni (dale jen zakonik prace), a
zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, v platném znéni.

VI. Nahrada cestovnich vydajt

V pfipadé konani pracovnich cest souvisejicich s vykonem funkce ma ¢len dozorc&i rady
narok na:

- tuzemské stravné za podminek uvedenych v § 163 zakoniku prace stanovené v 2-
nasobné vysi (s vyjimkou pfedsedy dozorCi rady, ktery ma narok na stravné v 3-
nasobné vysi) oproti sazbam:

Doba trvani pracovni cesty VysSe stravného v K&
5 az 12 hodin 69,00
déle nez 12, nejdéle v3ak 18 hodin 106,00
déle nez 18 hodin 165,00

- zahrani¢ni stravné v 2-nasobné vySi (s vyjimkou pfedsedy dozorci rady, ktery ma
narok na stravné v 3-nasobné vySi) oproti sazbam stanovenym v § 170 zakoniku
prace,

- na uhradu dalSich vydaju (tj. vydaje za ubytovani podle podminek stanovenych v §
162 a 169 zakoniku prace, nutné vedlejsi vydaje podle podminek stanovenych v §
164 a § 171 zakoniku prace) spojenych s pracovni cestou v dolozené vysi, dale

- na letenku v tfidé business class, a



- pfi zahraninich pracovnich cestach také na kapesné v 2-nasobné vysi (s vyjimkou
pfedsedy dozorli rady, ktery ma narok na kapesné v 3-nasobné vySi) oproti
maximalni vysi stanovené v § 180 zakoniku prace.

VII. Cestovni pojisténi
7.1. Na clena dozoréi rady se po dobu vykonu funkce ¢&lena dozor€i rady vztahuje

Spole¢nosti uzaviené cestovni pojisténi pro kratkodobé zahraniéni pracovni cesty
souvisejici s vykonem funkce &lena dozoréi rady.

V Praze dne 30. 3. 2016

Clen DR: Za Spoleé&nost:
podpis podpis
Petr Polak, MBA Ing. Daniel Bene§, MBA

pfedseda predstavenstva

podpis
JUDr. Michaela Chaloupkova, MBA
Clenka predstavenstva



