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Tyto Zavazné podminky, kterymi se stanovi pravidla pfi praci v provozech a na
pracovistich spoleénosti CEZ Obnovitelné zdroje, s.r.o. (dale jako ,Zavazné
podminky*), plati pro vykon veSkerych smluvenych &innosti tfetich (externich) osob a
jejich subdodavateld pro spoleénost CEZ Obnovitelné zdroje, s.r.o. (dale jako ,CEZ
0Z“, ve Smlouvé zpravidla oznacovan jako ,Objednatel* nebo ,Odbératel” apod.).

Stanovi-li tak smlouva, na zakladé které externi osoba, tj. pravnicka nebo fyzicka
osoba, ktera je smluvnim partnerem CEZ OZ, kona pro CEZ OZ poZadované &innosti,
poskytuje sluzby a vykonava prace dle této smlouvy (dale jako ,Smlouva®), jsou tyto
Zavazné podminky jeji nedilnou soucasti a jsou povazovany za pisemnou dohodu pro
koordinaci provadénych opatfeni v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (dale
jen "BOZP"), pozarni ochrany (dale jen "PO") a ochrany Zzivotniho prostfedi (dale jen
"ZP"), a postupu k jejich zajistovani. V ptipadé odchylek & rozporu mezi ujednanim
Smlouvy a téchto Zavaznych podminek, ma pfednost ujednani obsazené ve Smiouvé,
ledaze Smlouva vyslovné stanovi jinak.

Externi osoby, které budou vykonavat pro CEZ OZ &innost sjednanou ve Smlouvé,
nesmi tuto ¢innost zah4gjit, pokud nebudou prokazatelné seznameny s témito
Zavaznymi podminkami a s dal§imi zasadami BOZP a PO, jakoz i s pfedpisy o
ochrané& majetku a ZP.

Je-li dale v textu téchto Zavaznych podminek uzit pojem Zaméstnanec Smluvniho
partnera (nebo Zaméstnanci Smluvniho partnera), rozumi se tim osoba, ktera provadi
Cinnosti a sougasné je (i) v pracovné-pravnim vztahu ke Smluvnimu partnerovi, (ii)
externim spolupracovnikem Smluvniho partnera, (iii) zaméstnancem nebo
spolupracovnikem subdodavatele Smluvniho partnera, jakoz i (iv) dalSi osoby, které
se pohybuji na Pracovisti z pokynu nebo se svolenim Smluvniho partnera.

Zavazné podminky — nedilna soucast Smlouvy stanovujici pro Smluvniho partnera
zavazna pravidla chovani v provozech a na pracovistich spole€nosti CEZ Obnovitelné
zdroje, s.r.o.;

CEZ 0z - CEZ Obnovitelné zdroje, s.r.o0., ve Smlouvé zpravidla oznagovan jako
,Objednatel nebo ,Odbératel” apod.;

Smlouva — smlouva mezi CEZ OZ a Smluvnim partnerem, na zakladé které Smluvni
partner kona pro CEZ OZ sluzby, prace, vykony, nebo jiné Cinnosti, pfi kterych je
nezbytna pfitomnost Smluvniho partnera v provozech nebo na pracovistich CEZ OZ;

Smluvni partner — pravnicka nebo fyzicka osoba, ktera na zakladé Smlouvy kona pro
CEZ OZ sluzby, prace, vykony, nebo jiné €innosti, ve Smlouvé zpravidla oznaCovan
jako ,Zhotovitel“ nebo ,Dodavatel“ nebo ,Poskytovatel* apod.;

Cinnosti - sluzby, prace, vykony, nebo jiné Cinnosti, které na zakladé Smlouvy kona
Smluvni partner pro CEZ OZ;

Odpovédny pracovnik CEZ OZ — pracovnik CEZ OZ uvedeny ve Smlouvé jako
0soba, resp. osoby odpovédné za stanovenou oblast dle pfislusné pfilohy Smlouvy.
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1.2.7 Odpovédni pracovnik Smluvniho partnera — Zaméstnanec Smluvniho partnera
uvedeny ve Smlouveé jako osoba, resp. osoby odpovédné za stanovenou oblast dle
pfislusné pfilohy Smlouvy.

1.2.8 Pracovisté — areal, popf. provoz anebo pracovisté CEZ OZ, na kterém Smluvni
partner vykonava Cinnosti;

1.2.9 Koordinator BOZP — osoba jmenovana CEZ OZ ve smyslu pfisludnych pravnich
predpist

1.2.10 Zaméstnanec Smluvniho partnera — osoba, ktera provadi Cinnosti a sou¢asné je (i)
v pracovné-pravnim vztahu ke Smluvnimu partnerovi, (ii) externim spolupracovnikem
Smluvniho partnera, (iii) zaméstnancem nebo spolupracovnikem subdodavatele
Smluvniho partnera, jakoz i (iv) dalSi osoby, které se pohybuji na Pracovisti z pokynu
nebo se svolenim Smluvniho partnera.

Pouzité zkratky

OOPP Osobni ochranné pracovni prostfedky
BOzP Bezpec€nost a ochrana zdravi pfi praci
PO Pozarni ochrana

OZP Ochrana zivotniho prostredi

CEZ0Z CEZ Obnovitelné zdroje, s.r.o.

VSEOBECNE POVINNOSTI SMLUVNIHO PARTNERA PRI VYKONU CINNOSTI

Smluvni partner je povinen Fidit se pfi Cinnostech pFislu§nymi ustanovenimi platnych pravnich
a ostatnich predpist v oblastech BOZP, PO, OZP, resp. je povinen zajistit a odpovida za to,
Zze Zaméstnanci Smluvniho partnera budou dodrzovat a plnit povinnosti stanovené Smlouvou
a pravnimi a ostatnimi predpisy v oblasti BOZP, PO a OZP a dodrzovali stanovené prikazy a
zé&kazy z nich vyplyvajici.

Smluvni partner je povinen oznamit CEZ OZ ves$keré informace potfebné ke splnéni
povinnosti dle zdkona €. 309/2006 Sb., v platném znéni, a nafizeni vlady €. 591/2006 Sb.,
v platném znéni.

Smluvni partner je povinen na pozadani Odpovédného pracovnika CEZ OZ predlozit doklady
prokazujici plnéni pozadavkl pravnich pfedpist v oblasti BOZP, PO a OZP, jakoz i vnitfnich
provoznich pfedpisu Pracovisté, s nimiz byl seznamen.

Smiuvni partner je povinen zajistit, aby se vSichni Zameéstnanci Smluvniho partnera pfi vstupu
na Pracovisté prokazovali na vyzvani pfisluSnych zameéstnanci CEZ OZ identifikaCnimi
kartami osob a vozidel.

Smluvni partner zajisti, aby v§ichni Zaméstnanci Smluvniho partnera byli pfi Cinnostech a
pohybu na Pracovisti viditelné oznaceni nazvem, popf. logem firmy Smluvniho partnera.

Smluvni partner nepfipusti praci Zaméstnanct Smluvniho partnera, nesplfiuji-li kvalifikacni
predpoklady a poZzadavky na odbornou a zdravotni zpUsobilost stanovenou pravnimi a
ostatnimi pfedpisy, jakoZ i pozadavky CEZ OZ pro provadéni Cinnosti a/nebo v pfipadsé, ze
splnéni téchto prfedpokladl a pozadavkd neni mozné prokazat.
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Smluvni partner nesmi pouzivat pfi Cinnostech pfistroje, nafadi, stroje, zafizeni a konstrukce
v nevyhovujicim technickém stavu a bez potfebnych revizi a kontrol v souladu s pozadavky
pravnich a ostatnich pfedpisu a/nebo pokud jejich splnéni neni mozné prokazat.

Smluvni partner je povinen poéinat si pfi Cinnostech tak, aby nezavdal pfiginu ke vzniku
nehodovych udalosti (pozar, vybuch, poskozeni zdravi - pracovni Urazy, unik chemickych
latek do Zivotniho prostfedi, Skody na majetku, dopravni nehoda apod.) a dojde-li k takovéto
udalosti, je povinen ji neprodlen& oznamit Odpové&dnému pracovnikovi CEZ OZ.

Smluvni partner zajisti oznaceni v8ech Pracoviét pfedanych mu k vykonu Cinnosti (véetné
objektl, pozemku a dalSich mist), které pouziva jako montazni, skladovaci, manipulaéni
apod., a to tabulkou s ozna¢enim firmy Smluvniho partnera a jménem odpovédné osoby
Smluvniho partnera.

Smluvni partner na predanych Pracovistich (objektech, pozemcich a dalSich mistech) zajisti
oznaceni nebezpeénych mist, a instaluje oznaceni pfikazll a zakazl pomoci znacéek, signall a
pozarné bezpecnostniho znaceni dle pfislusnych pravnich pfedpisl (Nafizeni vlady 375/2017
Sb.).

Smluvni partner je povinen vést evidenci pfitomnosti vSech Zaméstnanci Smluvniho partnera
na Pracovisti; evidence musi obsahovat téZ (daje o zaméstnavatelich Zaméstnancu
Smluvniho partnera; Smluvni partner je povinen dodrzovat pfi vedeni této evidence pravni
predpisy k ochrané osobnich udajd, zejm. povinnosti dané zakonem ¢&. 101/2000 Sb.,

v platném znéni, a pocinaje dnem 25.5.2018 téz povinnosti dané Nafizenim (EU) 2016/679.
Smluvni partner na vyzvu zpfistupni tuto evidenci Odpovédnému pracovnikovi CEZ OZ.

Smluvni partner je povinen vést zaznamy o provadéni Cinnqsti, resp. montazni, popfr.
stavebni denik, a do nich zaznamenavat pribéh provadéni Cinnosti a vSechny okolnosti a
udalosti souvisejici s ochranou BOZP, PO a OZP.

SOUCINNOST CEZ 0z

PFed zahajenim Cinnosti bude odpovédny pracovnik Smluvniho partnera seznamen

s vnitfnimi predpisy CEZ OZ souvisejicimi s Pracovistém a provadénim Cinnosti, zejm.

s pfipadnymi provoznimi fady Pracovisté, a bude proskolen a informovan o dllezitych
opatfenich a skuteénostech tykajici se oblasti fizeni praci, oblasti BOZP, PO, OZP a havarijni
pripravenosti v CEZ OZ.

Vy$e uvedené seznameni a $koleni provede Odpovédny pracovnik CEZ OZ; platnost
seznameni a Skoleni je 1 rok ode dne, kdy bylo seznameni a Skoleni provedeno.

V pfipadé, Ze je to dle pfislusnych pravnich pfedpisu tfeba (zejm. dle zakona €. 309/2006 Sb.,
v platném znéni), jmenuje CEZ OZ koordinatora BOZP na Pracovisti.

POVINNOSTI SMLUVNIHO PARTNERA PRED ZAHAJENIM CINNOSTI
Smluvni partner je dale povinen pted zahajenim Cinnosti:

4.1.1  zajistit prostfednictvim svého Odpovédného pracovnika, ktery byl seznamen a
proskolen Odpovédnym pracovnikem CEZ OZ dle vy$e uvedeného &lanku 3,
seznameni a $koleni Zaméstnanct Smluvniho partnera, a to pted zahajenim Cinnosti
a v jazyce, kterému tyto osoby rozuméji; Odpovédny pracovnik Smluvniho partnera je
povinen o splnéni této povinnosti sepsat zaznam a pfedat ho nejpozdéji v den
zahajeni Cinnosti Odpovédnému pracovnikovi CEZ OZ;
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4.1.2 pisemné informovat Odpovédného pracovnika CEZ OZ o rizicich a opatfeni ke
snizeni jejich U€inkd v oblasti BOZP a OZP a o rizicich v oblasti PO plynoucich
z charakteru Cinnosti;

4.1.3 nahlasit Odpov&dnému pracovnikovi CEZ OZ druh, mnozZstvi, podet, umisténi a
zp0§ob manipulace a skladovani chemickych latek a smési, bude-li s takovymi latkami
pfi Cinnostech pracovat;

4.1.4 predat Odpovédnému pracovnikovi CEZ OZ bezpeé&nostni listy, pfip. pozarné
technické charakteristiky chemickych latek a smési (dle vyhl. €. 246/2001 Sb.,
v platném znéni), pouzivanych, vyrabénych, zpracovanych nebo skladovych latek a
materialt nutnych ke stanoveni preventivnich opatfeni k ochrané Zivota, zdravi a
majetku a tyto mit k dispozici;

4.15 oznamit Odpovédnému pracovnikovi CEZ OZ predpokladanou produkci odpadu a
projednat s nim zpusob nakladani s nimi.

Zahajeni a ukonceni Cinnosti musi Smluvni partner vzdy oznamit Odpovédnému pracovnikovi
CEZ Oz

VSEOBECNE PODMINKY BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVi PRI PRACI

Smluvni partner je povinen pfijmout vdechna opatfeni k prevenci rizik ve vztahu

k Zaméstnancim Smluvniho partnera, jakoz i vSem dal§im osobam na Pracovisti, a je povinen
provadét vlastni prokazatelnou kontrolni ¢innost dodrzovani téchto opatieni. Zakladnimi
opatfenimi k provedeni bezpecné prace je stanoveni pozadavkl na provedeni bezpec¢né
prace, zejm. potfebné technologické nebo pracovni postupy, plan BOZP na Pracovisti,
vyhodnoceni rizik pro uréeni potfebnych OOPP, pozadavky na odbornou a zdravotni
zpusobilost Zaméstnancl Smluvniho partnera, poZzadavky na kontroly a revize zafizeni, stroje
apod., jimiz jsou provadény Cinnosti apod.),

V pfipadé, Ze to vyzaduje &asovy predpoklad rozsahu Cinnosti anebo jsou-li Zaméstnanci
Smluvniho partnera zaméstnanci vice zaméstnavatell (subdodavateld), je Smluvni partner
povinen postupovat dle pfisluSnych ustanoveni pravnich pfedpist a koordinovat vykon
Cinnosti s Koordinatorem BOZP. Postup Cinnosti se bude v tomto pfipadé v souladu

s pfFisluSnym pravnim pfedpisem fidit Planem BOZP. Pokud neni Smlouvou upraveno nebo
s Koordinatorem BOZP dohodnuto jinak, Plan BOZP zpracuje pfed zah&jenim Cinnosti
Smluvni partner ve spolupraci s Odpovédnym pracovnikem CEZ OZ.

Smluvni partner je opravnén pouzivat pfi Cinnostech transportni a zdvihaci zafizeni (nakladni
vytahy, jefaby apod. pouze po splnéni pozadavkl vlastnika &i provozovatele téchto zafizeni a
s jeho souhlasem, k obsluze téchto zafizeni je Smluvni partner povinen urcit pouze osoby

s pozadovanou kvalifikaci a je povinen zajistit dodrZzovani vdech bezpefnostnich zasad pro
praci s témito stroji a zafizenim.

Zameéstnanci Smluvniho partnera jsou povinni podrobit se na vyzvu Odpovédného pracovnika
CEZ OZ dechové zkouSce na pfitomnost alkoholu nebo jinych navykovych latek.

Smluvni partner je povinen zajistit na Pracovisti prostfedky pro poskytovani a pfivolani prvni
pomoci v souladu s pozadavky pfislusného pravniho predpisu.

Smluvni partner je povinen fidit se vnitfnimi provoznimi pfedpisy, které mu byly pro pfislusné
Pracovisté predany, resp. se kterymi byl sezndmen dle ¢lanku 3 téchto Zavaznych podminek.

Smluvni partner je povinen zajistit, aby Zaméstnanci Smluvniho partnera pouZivali osobni
ochranné pracovni prostfedky podle druhu vykonavanych praci nebo tam, kde je to stanoveno
bezpe€nostnim znacenim.
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Smluvni partner je povinen v pfipadé provadéni praci, pfi kterych dochazi k zatéZovani nebo
uprave ocelovych konstrukci (pochozi lavky, plosiny, ochozy, roStové podlahy atd.), a to
zejména pfi stavbé leSeni, ukladani materialu apod., prokazatelné projednat s Odpovédnym
pracovnikem CEZ OZ zp(isob zaji$téni bezpednosti predevsim s ohledem na Unosnost téchto
konstrukci.

Je-li predmétem Cinnosti téZz montaz/demontaz nebo uzivani dogasnych stavebnich
konstrukci (dale jen leSeni), musi Smluvni partner dodrzovat pozadavky pfislusnych pravnich
predpist a technickych norem. Cinnosti spojené s montaZi nebo demontazi le$eni musi
osobné fidit odborné zplsobily Zaméstnanec Smluvniho partnera, povéfeny k této ¢innosti.
Pro montaz/demontaz leSeni musi byt k dispozici prdvodni dokumentace (navod vyrobce),
pfipadné individualni vypocet pevnosti a stability. LeSeni musi byt oznaéeno samostatnou
identifikacni tabulkou, s uvedenim zakladnich udaju o leSeni (izn. typ leSeni, Unosnost,
provozovatel apod.), udaje o osobé provadéjici montaz/demontaz leSeni véetné kontaktu

na tuto osobu, Udaje o predani/prevzeti leSeni do uzivani véetné podpisu pfedavajicich a
prebirajicich osob, Udaje o provadéni pravidelnych kontrol leSeni.

P¥i praci na technologickych zafizenich CEZ OZ je Smluvni partner prostfednictvim vedouciho
prace povinen osobné oznamit zahajeni a ukon&eni praci véetné pferuSeni praci, ato u
Odpovédného pracovnika CEZ OZ. Za preruseni prace se pro uéely ohlasovani nepovazuje
prestavka krat$i nez 8 hodin, pokud neni CEZ OZ prokazatelné stanoveno jinak.

Zameéstnanci Smluvniho partnera jsou opravnéni pouzivat socialni a hygienicka zafizeni na
Pracovisti, a to uréena k tomu Odpovédnym pracovnikem CEZ OZ.

Ve vSech objektech a jejich ¢astech na Pracovisti je zakazano koufeni a rozdélavani
otevieného ohné. Koufeni je povoleno jen na pfedem stanovenych a ozna¢enych mistech pro
koufeni.

VSEOBECNE PODMINKY POZARNi OCHRANY

Smluvni partner zajiStuje pozarni ochranu na jim pfevzatych Pracovistich nebo v jinych
mistech provadéni Cinnosti samostatné.

Pfed zapoCetim provadéni praci, pfi kterych hrozi riziko vzniku pozaru, dle vyhlasky ¢.
87/2000 Sb., anebo, u nichz hrozi riziko vzniku vybuchu dle nafizeni viady ¢. 406/2004 Sb., je
Smluvni partner povinen:

6.2.1 ve spolupraci s Odpovédnym pracovnikem CEZ OZ pisemné stanovit pozarné
bezpec€nostni opatfeni nebo zvlastni pozarné bezpecnostni opatfeni; tato opatfeni
jsou pro Smluvniho partnera zavazna;

6.2.2 zaijistit Skoleni a odbornou pfipravu Zaméstnancl Smluvniho partnera zafazenych do
preventivnich pozarnich hlidek v souladu s pozadavky pfislusnych pravnich pfedpisu;

6.2.3 seznamit vSechny Zaméstnance Smluvniho partnera s pozarné bezpecnostnimi
opatfenimi, s Pracovistém a s veSkerym nebezpecim, které mlze byt spojeno s
vykonem Cinnosti, s nouzovymi vychody, tnikovymi cestami, s umisténim vécnych
prostfedkd PO a pozarné bezpecnostnim zafizenim.

Smluvni partner povinen je povinen zajistit, aby Zameéstnanci Smluvniho partnera znali a
dodrzovat dokumentaci pozarni ochrany v rozsahu odpovidajicim jejich pracovnimu zarazeni
a provadénym Cinnostem.

Vedouci prace Smluvniho partnera pfi provadéni prace se zvySenym a vysokym pozarnim
nebezpecim dle zakona &. 133/1985 Sb., v platném znéni, provadi trvalou kontrolu
Zaméstnancl Smluvniho partnera pfi provadéni téchto praci.
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Smluvni partner je povinen oznamit Odpovédnému pracovnikovi CEZ OZ zaglenéni
provadénych praci do tfid a kategorii dle miry pozarniho nebezpeci v souladu s pfislusnym
pravnim pfedpisem (§ 4 zakona ¢. 133/1985 Sb. o pozarni ochrané).

Smluvni partner je povinen zpracovat pfed zahajenim provadéni praci se zvySenym nebo s
vysokym pozarnim nebezpe&im dokumentaci Pozarné bezpecénostni opatifeni nebo Pfikaz ,V*
pro prace s nebezpec&im vybuchu, a to v rozsahu pozadovaném pfislusnymi pravnimi
predpisy. Tato povinnost se pfiméfené vztahuje také na dokumentaci o ochrané pred
vybuchem, zpracované podle posouzeni rizik vybuchu.

Smluvni partner je povinen nahlasit Odpov&dnému pracovnikovi CEZ OZ zahajeni, preruseni
a ukongeni praci, u nichz hrozi riziko vzniku pozaru, dle pfislusnych pravnich pfedpisu
(vyhlaska ¢. 87/2000 Sb., v platném znéni), anebo, u nichz hrozi riziko vzniku vybuchu ( NV ¢&.
406/2004 Sb., v platném znéni.

Smluvni partner je povinen prokazatelné nahlasit obsluze EPS prace provadéné v prostorach
chranénych hlasic¢i EPS a ve spolupraci s Odpovédnym pracovnikem CEZ OZ ucinit opatfeni
proti zplsobeni planého poplachu.

Smluvni partner je povinen vybavit Pracoviété, na kterém provadi Cinnosti, pfi nichz hrozi
riziko vzniku pozaru, vlastnimi funkénimi vécnymi prostfedky PO a dalSimi prostfedky PO
(hadice, proudnice apod.), a to v provozuschopném stavu a potfebném mnozstvi.

Smluvni partner je povinen v pfipadé ztraty, pouZiti nebo poskozeni ¢asti nebo celého
pozarniho zafizeni tuto skute¢nost ihned nahlasit Odpovédnému pracovnikovi CEZ OZ.

Smluvni partner je povinen zajistit pfedepsany prijezdni profil na komunikacich v arealech
CEZ OZ. Pfipadné zmény prajezdnich profild v dusledku stavebnich nebo jinych praci musi
Smluvni partner oznamit Odpovédnému pracovnikovi CEZ OZ.

Smluvni partner nesmi zneuzivat nebo jinak nesnizovat Gginnost zafizeni a prostfedku
pozarni ochrany v€etné pouzitelnosti unikovych cest a vychodu.

VSEOBECNE PODMINKY OCHRANY ZIVOTNiHO PROSTREDI

Smluvni partner je povinen provadét Cinnosti tak, aby nedochéazelo k porusovani pravnich
predpisu na useku ochrany zivotniho prostfedi, zejména v oblasti nakladani s odpady,
vodami, chemickymi latkami nebo latkami obsazenymi ve smésich a pfi ochrané ovzdusi a
klimatu, jakoz i pravnich pfedpist na ochranu pfirody a krajiny.

Provozuje-li Smluvni partner na Pracovisti za t&elem provedeni Cinnosti zafizeni uvedené v
pfiloze €. 1 zakona &. 76/2002 Sb., o integrované prevenci, v plathém znéni, je povinen
provozovat toto zafizeni jen v souladu s platnym integrovanym povolenim. Zadost o
integrované povoleni provozu a pfipadna oznameni zmén v provozu takového zafizeni budou
pFed podanim Zadosti na pfislusny spravni Ufad projednany s Odpovédnym pracovnikem CEZ
oz.

P¥i provadéni Cinnosti je Smluvni partner ptivodcem odpad(i a odpady na svoji odpovédnost a
své naklady shromazduje, tfidi, skladuje, pfepravuje, odstranuje, zajiStuje proti zcizeni nebo
predava k odstranéni, a to zpisobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy pro
nakladani s odpady a s internimi predpisy CEZ OZ. Mista pro shromazdovani a skladovani
odpadd uréuje Odpovédny pracovnik CEZ OZ.

Smluvni partner neni opravnén shromazdovat, soustfedovat a skladovat odpady, které vznikly
pFi provadéni Cinnosti, v kontejnerech na tfidéné odpady (napk. sklo, papir, plasty) a v
kontejnerech na tuhy komunalini odpad, které jsou uréeny vyhradné pro potfeby CEZ OZ a
nesmi ukladat takovyto odpad mimo vyhrazena a ur€ena mista.
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Veskeré odpady a vedlej$i produkty, které vznikly pfi provadéni Cinnosti a mohou ohrozit ZP
nebo zdravi osob, musi byt zabezpeceny proti neodborné manipulaci, zneuziti a uniku a
uloZeny tak, aby neohrozily ZP a zdravi lidi.

CEZ OZ je opravnén pozadovat odstranéni odpadil nalezenych na Pracovistich, jejichz
puvodce nebyl zjistén, u toho Smluvniho partnera, jemuz bylo pfedano Pracovi$té, na némz
anebo v jehoz okoli byl odpad nalezen bez ohledu na skute¢ného pavodce odpadu.

Pouziva-li Smluvni partner na Pracovisti pro provadéni Cinnosti nebezpeéné chemické latky a
pripravky, klasifikované jako vysoce toxické, je povinen zaijistit nakladani s témito latkami
prostfednictvim odborné zpusobilé osoby v souladu s platnymi pravnimi predpisy

pro nakladani s témito latkami. Dale je povinen prokazat zplsobilost (proskoleni)
Zaméstnancl Smluvniho partnera k nakladani s témito latkami.

Pouziva-li Smluvni partner na Pracovisti pro provadéni Cinnosti nebezpeé¢né chemické latky a
smeési, oznacené H 300, H 301, H 310, H 310, H 311, H 314, H 330, H 331, H 340, H 341, H
350, H 351, H 350i, H 360, H 361 je povinen mit vypracovana pisemna pravidla o
bezpecnosti, ochrané zdravi a ochrané Zivotniho prostfedi pfi praci s t€mito chemickymi
latkami a chemickymi pfipravky. Pravidla musi byt volné dostupna Zaméstnancdm Smiuvniho
partnera na Pracovisti a musi obsahovat zejména informace o nebezpecénych vlastnostech
chemickych latek a chemickych smési, se kterymi Zaméstnanci Smluvniho partnera nakladaji,
pokyny pro bezpeénost, ochranu zdravi a ochranu zivotniho prostiedi, pokyny pro prvni pifed-
Iékafskou pomoc a postup pfi nehodé. Text pravidel je Smluvni partner povinen projednat s
organem ochrany vefejného zdravi pfisluSnym dle mista Pracovisté. Smluvni partner je dale
povinen prokazat, Zze Zaméstnanci Smluvniho partnera nakladajici s témito latkami byli
prokazatelné s pravidly seznameni.

Smluvni partner nesmi znecistovat ovzdusi na Pracovisti spalovanim hoflavych latek nebo
prachem.

V pfipadé vzniku havarie (napf. mimofadné zavazné zhorSeni nebo mimoradné zavazné
ohrozeni jakosti povrchovych nebo podzemnich vod) je Smluvni partner povinen Cinit
bezprostfedni opatfeni k odstrafiovani pfi¢in a nasledkl havarie. Havarii je povinen oznamit
kontaktni osobé dle pokynt pro pfipad vzniku mimoradné udalosti a dale Odpovédnému
pracovnikovi CEZ OZ.

Pokud je Smluvni partner dodavatelem (prodejcem) vyrobki, které podléhaji zpétnému
odbéru nebo oddélenému sbéru elektroodpadu dle platnych pravnich predpist pro ochranu
ZP a pfi nakladani s odpady, je povinen dohodnout s Odpovédnym pracovnikem CEZ OZ
podrobnosti zpétného odbéru téchto vyrobkl resp. podrobnosti oddéleného sbéru
elektroodpadu (tzn. ur€eni konkrétniho mista a zplsobu zajisténi v lokalité, kde se bude
zpétny odbér pouzitych vyrobkl resp. oddéleny sbér elektroodpadu realizovat).

Smluvni partner je povinen zajistit pfi provadéni Cinnosti prostfedky pro likvidaci nehodovych
udalosti v souvislosti s OZP.

SOUCINNOSTI PRI ZAJISTOVANI BEZPECNOSTI NA STROJNICH A TECHNICKYCH
ZARIZENI A ELEKTRICKYCH ZARIZENICH

Smluvni partner je povinen dodrzovat:
8.1.1 zakaz jakeékoliv manipulace se strojnim a technickym zafizenim v majetku nebo ve
spravé CEZ OZ Zaméstnanci Smluvniho partnera bez pfislusné kvalifikace a bez

pisemného souhlasu Odpové&dného pracovnika CEZ OZ;

8.1.2 zakaz jakékoliv manipulace s elektrickym zafizenim v majetku nebo ve spravé CEZ
0oz,
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8.1.3  zakaz prace a pohybu v blizkosti elektrického zafizeni a zakaz prace v ochranném
pasmu elektrického vedeni bez pisemného souhlasu Odpovédného pracovnika CEZ
0oz.

Smluvni partner je povinen koordinovat provadéni Cinnosti v souladu se zp(isobem a asem
zaji$téni a odstaveni zafizeni, které CEZ OZ &aste&né nebo trvale provozuje. Smluvni partner
je povinen pii Cinnostech zohlednit téZ nebezped&i plynouci z provozu zafizeni, pokud jsou
Cinnosti provadény v prostoru ohroZzeném timto zafizenim.

Odpovédny pracovnik CEZ OZ provede prokazatelné proskoleni a seznameni odpovédného
pracovnika Smluvniho partnera na Pracovisti s pfisluSnymi provoznimi pfedpisy a pracovnimi
postupy pro prace na strojnich, technickych a elektrickych zafizenich, a to v rozsahu
nezbytném pro provadéni Cinnosti. Vedouci prace Smluvniho partnera provede neprodlené
prokazatelné proskoleni a seznameni Zaméstnancl Smluvniho partnera, ktefi budou provadét
prace na strojnich, technickych a elektrickych zafizenich se vSemi vySe uvedenymi pfedpisy.
Vedouci pracovni skupiny smluvniho partnera musi byt trvale pfitomen na pracovisti a nesmi
jej opustit pfed ukonéenim (pferusenim) ¢innosti. Opustit pracovi$té muze, az kdyz je toto
zajisténo proti vstupu osob a zajisténo proti nezadouci manipulaci. V pfipadech, kdy je pro
prace v souvislosti s elektrickym zafizenim stanoven dozor, odpovida za zajisténi bezpe€nosti
tento dozor.

Prace na strojnich a technickych zafizenich v majetku nebo spravé COZ OZ nesmi byt
provadény na nezaji$téném zafizeni; za zaji$téni zodpovida Odpovédny pracovnik CEZ OZ a
provadéni Cinnosti na takovém zafizeni je mozné zahaijit az po jeho Fadném zajisténi. V
pripadé, Ze vzniknou v prab&hu provadéni Cinnosti pochybnosti o zajisténi daného zatizeni,
je Smluvni partner povinen prerusit provadéni Cinnosti a tuto skuteénost oznamit
Odpovédnému pracovnikovi CEZ OZ.

Pfed zahajenim praci na elektrickém zafizeni dolozi Smluvni partner Odpovédnému
pracovnikovi CEZ OZ pozadovanou odbornou zpusobilost Zaméstnancl Smluvniho partnera
podle vyhlasky &. 50/1978 Sb., v platném znéni.

Pracovni postupy pro prace na elektrickém zafizeni zpracované Smluvnim partnerem
schvaluje Odpovédny pracovnik CEZ OZ.

Neelektricke prace v blizkosti elektrickych zafizeni nesmi byt provadény bez prfedchoziho
pisemného souhlasu Odpoveédneho pracovnika CEZ OZ. Prace musi byt provadény v souladu
s podminkami, které k tomu ucéelu stanovuje Odpovédny pracovnik CEZ OZ.

Pro provadéni Cinnosti na elektrickém zafizeni vn nebo vvn nebo v jejich blizkosti musi
Smluvni partner mit pfikaz "B" vypsany Odpovédnym pracovnikem CEZ OZ.

Zajistovani a odjistovani Pracovisté pro Cinnosti na elektrickém zafizeni vn nebo vvn nebo v
jeho blizkosti provadéji pouze zaméstnanci CEZ OZ. Zajiténi nebo odji§té&ni Pracovisté
potvrdi Smluvnimu partnerovi svym podpisem Odpovédny pracovnik CEZ OZ, a to zapisem
do stavebniho / montazniho deniku. To neplati, jsou-li podminky a zplsob zajisténi a odjisténi
Pracovisté pro praci na elektrickém zafizeni nn (nizké napéti) pfi provadéni bézné udrzby
dohodnuty ve Smlouvé a m(ize je Smluvni partner provadét sam se souhlasem Odpovédného
pracovnika CEZ OZ. Vznikne-li b&hem provadéni Cinnosti podezieni, Ze zajisténi neni zcela v
pofadku (napf. neni v souladu se zajistovacim pfikazem), je nutno okamzité prace pferusit a
zaji$téni nechat zkontrolovat Odpovédnym pracovnikem CEZ OZ.

PREDAVANI A PREBIRANi PRACOVISTE A PORADEK NA PRACOVISTI
Pfedani a prevzeti Pracovisté Smluvnimu partnerovi bude provedeno prokazatelné zapisem

do Stavebniho/Montazniho deniku, nebo samostatnym predavacim protokolem. Predani a
prevzeti Pracovisté k provedeni Cinnosti na zakladé stavebniho povoleni nebo ohlaseni
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stavby podle zvlastniho pravniho pfedpisu (zakon €. 183/2006 Sb., v platném znéni) bude
dale provedeno samostatnym pfedavacim protokolem. Je-li pfedavano Pracovisté se
zajisténim, je soucasti predani fyzické pfedvedeni zajisténi Pracovisté.

Soucasti predani Pracovisté je seznameni Odpovédnéeho pracovnika Smluvniho partnera

s provoznimi skute€nostmi, které mohou mit vliv na provadéni Cinnosti a na bezpec€nost osob
a dale informovani o mistnich rizicich a omezenich, vyplyvajicich z mistnich nestandartnich
stavud.

Smluvni partner je povinen fadné oznacit pfevzaté Pracovisté a je-li to z technologického a
provozniho hlediska mozné, Pracovis§té vhodnym zplsobem ohranicit (napfiklad bezpecnostni
vystraznou paskou). V pfipadé, Zze Smluvni partner provadi prace, pfi kterych mize dojit k
poskozeni zdravi dalSich sob, je vedouci prace povinen oznadit pfislusna rizika standardnimi
bezpecnostnimi tabulkami.

Smluvni partner zajistuje plnéni pozadavkt BOZP na pfevzatych Pracovistich samostatné,
pfijata opatfeni konzultuje a koordinuje s Koordinatorem BOZP.

Smluvni partner zodpovida pfi provadéni Cinnosti za udrzovani poradku na Pracovisti.
Smluvni partner nesmi zne&istovat Pracovisté a dal$i plochy v arealu CEZ OZ, jakoz i v okoli,
nad ramec obvykly vzhledem k provadéni Cinnosti a znegistovat komunikace na Pracovisti a
v arealu CEZ OZ ani pfilehlé komunikace.

Smluvni partner zajisti okamzity uklid ptijezdovych a pfilehlych komunikaci, jestlize v dusledku
provadéni Cinnosti doslo k jejich znecisténi nebo omezeni prijezdu.

Smluvni partner je povinen pfi provadéni Cinnosti maximalné Setfit stromy a kefe a dalsi
okrasné rostliny rostouci na Pracovisti a nesmi je poSkozovat.

Smluvni partner se zavazuje vyuzivat mimo Pracovisté jen plochy a objekty, které mu byly
urceny, resp. za tim ucelem pronajaty.

Smluvni partner bude Pracovisté udrzovat volné od vSech prekazek, které nejsou nezbytne
k provadéni Cinnosti, a bez zbyteCného odkladu uskladni nebo odstrani jakekoliv nadbytecné
materialy, montazni zafizeni, které nebude dale pro provadéni Cinnosti potfeba.

Smluvni partner nesmi na Pracovisté vnaSet odpady, pouzité chemickeé latky a pfipravky za
ucelem jejich odlozeni.

Po ukonéeni Cinnosti je Smluvni partner povinen provést zavéreény uklid Pracovistg,
pfipadnych pronajatych prostor a pfilehlych komunikaci a pfedat protokolarné Odpovédnému
pracovnikovi CEZ OZ Pracovité v uklizeném a bezpe&ném stavu, prosté véech piebyteénych
materiald, montaznich zafizeni odpadu apod.

POZADAVKY NA BEZPECNOST PRI DOPRAVE A PRiISTUPOVE CESTY

Smluvni partner je povinen pfi provozu vozidel na Pracovisti za G&elem provadéni Cinnosti
dodrzovat mistni dopravné bezpecnostni predpisy a znaceni (svislé dopravni znacky,
vodorovné dopravni znaceni apod.).

Smluvni partner je opravnén na Pracovisti za G&elem provadéni Cinnosti provozovat pouze
dopravni prostfedky nebo samojizdné stroje a zafizeni, které splfiuji pozadavky pravnich
predpisu bezpecného provozu.

PFi provadéni Cinnosti plati pro vstup a pohyb Smluvniho partnera, resp. Zaméstnance
Smluvniho partnera tyto pravidla:
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10.3.1 vstup nebo vjezd Zaméstnancim Smluvniho partnera do areald CEZ OZ mimo
predané Pracovisté a pfipadné pronajaté prostory je dovolen jen s pisemnym
svolenim CEZ OZ;

10.3.2 vstup nebo vjezd Zaméstnancim Smluvniho partnera do mist a objekt( umisténych
na uzemi jinych pravnich subjektl je povolen pouze se souhlasem téchto subjektu;

10.3.3 Zaméstnancim Smluvniho partnera je zakazano bez doprovodu Odpovédného
pracovnika CEZ OZ vstupovat do mist objektc, které nejsou na Pracovisti nebo
v ptipadnych pronajatych prostorach, pokud nejsou predmétem Cinnosti anebo tak
neni sjednano ve Smiouvé.

10.3.4 Zaméstnancum Smluvniho partnera je zakazano vstupovat na Pracovisté s alkoholem
nebo pod jeho vlivem nebo pod vlivem jinych navykovych latek.

MIMORADNE UDALOSTI A PRACOVNIi URAZY

Kazda mimoradna udalost, ke které dojde pfi provadéni Cinnosti nebo v souvislosti s nimi
vetné pracovnich Urazi musi byt bez zbyte¢ného odkladu oznamena Odpovédnému
pracovnikovi CEZ OZ.

Poskytnuti prvni pomoci musi byt zajisténo Skolenym Zaméstnancem Smiluvniho partnera.
Pro poskytnuti prvni pomoci je mozno vyuzit Iékarni¢ek a dalSiho zdravotnického vybaveni,
které je umisténo na Pracovisti.

V pfipadé Urazu Zaméstnancl Smluvniho partnera, ke kterému dojde na pracovisti pfi
provadéni Cinnosti nebo v souvislosti s nimi, provadi objasnéni pficin a okolnosti Urazu
Odpovédny pracovnik CEZ OZ, vétsinou za udasti Smluvniho partnera. Odpovédny pracovnik
CEZ OZ sepisuje téz zaznam o priib&hu Grazu a vede evidenci trazd. Odpovédny pracovnik
Smluvniho partnera je opravnén ucastnit se zjisStovani pfic¢in a okolnosti Urazu a v souladu

s pfislusnymi pravnimi pfedpisy oznamuje pracovni Uraz organdm a institucim (NV 201/2010
Sb., v platném znéni).

Pro zdolavani pozaru jsou na Pracovistich rozmistény hasici pfistroje a hydranty s jejichz
konkrétnim umisténim seznami odpovédného pracovnika Smluvniho partnera Odpovédny
pracovnik CEZ OZ. V piipadsé, Ze jsou v ramci Cinnosti provadény prace, pfi nichz hrozi riziko
vzniku pozaru, postupuje Smluvni partner v souladu s témito Zavaznymi podminkami a vybavi
Pracovisté vlastnimi funkénimi vécnymi prostiedky PO a dalSimi prostfedky PO.

V pripadé vzniku pozaru nebo havarie je Smluvni partner povinen ihned kontaktovat
Odpovédného pracovnika CEZ OZ.

ZAKAZANE PRACE
Smluvnimu partnerovi, resp. Zaméstnancdm Smluvniho partnera je zakazano:

12.1.1 vnaSeni a pozivani alkoholickych napoju a jinych omamnych nebo navykovych latek
na Pracovisti, resp. pfi provadéni Cinnosti;

12.1.2 drzeni nebo uzivani stfelné nebo jiné zbrané a stfeliva nebo vybusniny na Pracovisti,
resp. pfi provadéni Cinnosti;

12.1.3 nedodrzovani predepsanych technologicky a technickych postupu pfi provadéni
Cinnosti;

12.1.4 zahajeni provadéni Cinnosti bez protokolarniho pfedani Pracovisté;

10
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12.1.5 provadéni Cinnosti bez odborné a zdravotni zpGsobilosti;

12.1.6 pouzivani chemickych latek a smési, jejichz vyroba, dovoz a distribuce jsou v CR
zakazany;

12.1.7 vstupovani do prostord a objekt, které nejsou uréeny k provadéni Cinnosti, resp.
nejsou soucasti Pracovisté ani prostorami pfipadné pronajatymi Smluvnimu
partnerovi;

12.1.8 pretézovani, zmény nebo Upravy ocelovych konstrukci bez védomi Odpovedneho
pracovnika CEZ OZ,

12.1.9 koufeni na Pracovisti mimo vyhrazena mista; tento zakaz se vztahuje i na prostory
pripadné pronajaté Smluvnimu partnerovi v souvislosti s provadénim Cinnosti;
Smluvni partner neni opravnén zfizovat nova mista pro koufeni bez souhlasu
Odpovédného pracovnika CEZ OZ;

Dal$i zakazy jsou pFipadné stanoveny vnitinimi predpisy CEZ OZ anebo plynou z mistnich
podminek a jsou oznaceny pfislusnymi bezpe&nostnimi znackami.

KONTROLA DODRZOVANI PRAVIDEL, SMLUVNi SANKCE

CEZ OZ je opravnén kontrolovat dodrzovani téchto Zavaznych pravidel, a to véetné kontroly a
oveérfovani identity osob pohybujicich se na Pracovisti, jakoz i provadéni dechové zkouSky na
pfitomnost alkoholu nebo jinych navykovych latek; kontrola je provadéna predevsim
prostfednictvim Odpovédného pracovnika CEZ OZ.

Smluvni partner je povinen umoznit CEZ OZ pfistup do mist provadéni Cinnosti a ke véem
dokumentlm a zaznamm souvisejicim s pfedmétem kontroly.

Odpovédny pracovnik CEZ OZ je opravnén zastavit provadéni Cinnosti, pokud jsou v ramci
nich provadény takoveé prace, které jsou v rozporu s platnymi pravnimi a ostatnimi pfedpisy
nebo t&mito Zavaznymi pravidly, a to az do doby odstranéni pficin, které k zastaveni Cinnosti
vedly. Odpovédny pracovnik CEZ OZ je dale opravnén vykazat z provadéni Cinnosti (i) osoby,
které nejsou Zaméstnanci Smluvniho partnera, (ii) osoby, které jsou pod vlivem alkoholu nebo
jinych navykovych latek a (iii) osoby, které porusuji pravni pfedpisy &i tato Zavazna pravidla.
Néaklady spojené s pierusenim Cinnosti nebo vykézanim osoby z vy$e uvedenych davodd
nese Smiuvni partner.

Smluvni partner bere na védomi a souhlasi s tim, Ze porudeni ustanoveni téchto Zavaznych
pravidel ze strany Smluvniho partnera, resp. ze strany Zaméstnancl Smluvniho partnera
zplsobené napf. téz necinnosti nebo nedbalosti, je povazovano za poruseni Smlouvy a mlze
byt ze strany CEZ OZ divodem k uplatnéni smluvnich pokut, které jsou uvedeny v Pfiloze &. 1
t&chto Zavaznych pravidel. Uplatnénim sankce se CEZ OZ nezfika pfipadného naroku na
nahradu Skody, ktera bude prokézana v souvislosti s poruSenim téchto Zavaznych pravidel
véetné nakladu spojenych s odstranénim téchto Skod; smluvni sankce bude uplatnéna formou
faktury v souladu s platebnimi podminkami sjednanymi Smlouvou.

Smluvni partner bere dale na védomi a souhlasi s tim, Ze opakované poruseni ustanoveni
téchto Zavaznych pravidel ze strany Smluvniho partnera, resp. ze strany Zaméstnanc
Smluvniho partnera, zplsobené napf. téz necinnosti nebo nedbalosti, je povazovano za
zavazné porudeni Smlouvy a miZe byt ze strany CEZ OZ diivodem k odstoupeni od Smlouvy.
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Priloha €. 1 Smluvni pokuty

A

Pozarni ochrana

Za kazdy zjiStény pripad

Al

Poruseni legislativnich a normativnich poZadavku, Zavaznych
pravidel a vnitfni dokumentace CEZ OZ pfi provadéni praci s
rizikem vzniku pozaru.

10 000,- K&

A2

Poruseni zdkona €. 133/1985 Sb. o pozarni ochrané, v platném
znéni vyhl. €. 246/2001 Sb. o pozarni prevenci, v platném znéni a
NV €. 406/2004 Sb. kterym se stanovi podminky na zajisténi
bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci v prostfedi s nebezpe€im
vybuchu.

10 000,- K&

A3

NeohlaSeni zahajeni, pferuSeni a ukoncéeni praci s rizikem
pozaru nebo vybuchu a neprojednani zpusobu zajisténi pozarni
bezpelnosti véetné navrzenych pozarné bezpeénostnich opatfeni
nebo zvlastnich pozarné bezpecnostnich opatfeni

nebo jejich nedodrzeni.

10 000,- K&

A4

Zneuziti nebo jiné snizeni U¢innosti zafizeni a prostfedkud
slouzicich na ochranu pfed pozary, znemoznéni pfistupu k
nouzovym vychodim, unikovym cestam nebo k rozvodnym
zarizenim elektrické energie, plynu a vody a

k prostfedkim pozarni ochrany.

10 000,- K&

Bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci

Za kazdy zjiStény pripad

Bl

Nedodrzeni povinnosti pfi poskytovani, pouzivani a pfi kontrolach
pouzivani OOPP. Nepouziti pfedepsanych OOPP.

5 000,- K&

B2

Nezajisténi podminek BOZP pfi praci ve vySkach a nad hloubkou
dle NV ¢&. 362/2005 Sb.

20 000,- K&

B3

Nedodrzovani pravidel BOZP, béhem provadéni Cinnosti,
stanovené pfisluSnymi ustanovenimi platnych pravnich a
ostatnich pfedpisu.

10 000,- K&

B4

Neopravnéna nebo Spatna manipulace, nedodrzeni
bezpec€nostnich zasad pfi pouzivani transportnich a zdvihacich
zafizeni.

10 000,- K&

BS

Pouziti pfistrojli, naradi nebo dal$iho techn. vybaveni které
nejsou v fadném stavu nebo byly vyfazeny z provozu nebo jsou
bez platné revize v souladu s pozadavky pravnich pfedpisu.

5 000,- K¢

B6

Nezajisténi soucinnosti pfi Setfeni pracovniho Urazu, neohlaseni
pracovniho Urazu zaméstnance Smiuvniho partnera
Odpovédnému pracovnikovi CEZ OZ.

20 000,- K&

B7

Poruseni zadkazu vnaseni a pozivani alkoholickych napojl a
jinych navykovych latek na Pracovisté, vstup pod jejich vlivem na
Pracovisté nebo odmitnuti zkousky na alkohol nebo jiné
navykové latky nebo znemoznéni provedeni takové zkousky
Zaméstnancem Smluvniho partnera. PoruSeni zakazu koufeni.

10 000,- K&
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B8 | Nedodrzeni pokyn( pro pouzivani bezpecénostnich pfikazu pro
praci na elektrickém zafizeni a pro prace na strojnim zafizeni. 10 000,- K&
Neopravnéna manipulace se strojnim a technickym zafizenim.
B9 | Nesplnéni povinnosti na useku soucinnosti Smluvniho partnera s
Koordinatorem BOZP na Pracovisti v souladu se zakonem €.
309/2006 Sb., zejména neinformovani o rizicich a opatfenich, 10 000,- K&
neinformovani o dalSich dodavatelich, neposkytovani informaci,
neucast na kontrolnich dnech, jsou-li stanoveny Smlouvou apod.
B10 | Nesplnéni povinnosti na Useku koordinace bezpecnostnich
opatfeni plni-li na Pracovisti ukoly zaméstnanci dvou a vice
zaméstnavatell dle zakona €. 262/2006 Sb. zejména neuzavreni 10 000,- K&
dohody, neinformovani se o rizicich a opatfenich, nezajisténi
spoluprace apod.
B11 Nez?pstenl podminek pfi provadéni zemnich praci a vykopu dle 10 000 - K&
NV &. 591/2006 Sb.
C Fyzicka ochrana Za kazdy zjistény pripad
C1 | PoSkozeni vstupniho zafizeni (bran, zavor, turniketd, ¢tecek) a Y
. . 5 000,- K&
dopravniho znaceni
C2 | Nepovolené vynaseni a vyvazeni véci z Pracovisté, resp. z 10 000,- K& a vypovézeni
arealu objektu CEZ OZ. osoby z Pracovisté, resp. z
arealu CEZ OZ
C3 | Nezabezpeceni Pracovisté, resp. pronajatych prostor(i pro .
Ao A . 5000,- K&
vykonavani Cinnosti
C4 | Nerespektovani pokyni Odpovédného pracovnika COZ, 5 000.- K&
straznych nebo pfislusnych zaméstnanct CEZ OZ. '
C5 | Zcizeni predmé&t na Pracovisti, resp. v arealu CEZ OZ Ukonc&eni spoluprace
C6 | Vnaseni stielnych zbrani a vybu$nin do arealu CEZ OZ 5 000,- K&
C7 | Agresivni nebo jinak hrubé chovani vuci Odpovédnému 5 000,- K¢ a vypovézeni
pracovnikovi COZ, straznym nebo pfislusnym zaméstnanctim osoby z Pracovisté, resp.
CEZ OZ. z arealu CEZ OZ
D Zivotni prostiedi a Prevence havarii Za kazdy zjistény pripad
D1 Nedodrievm' plfltnych p’ré\’/nfch predpisu a Zévaznych, pravidel pro 20 000.- K& kat. O
ochranu ZP pfi nakladani s odpady kategorie: ostatni (O) a .
nebezpe&ny (N) 50 000,- K¢ kat. N
D2 | PoruSeni platnych pravnich pfedpisd a Zavaznych pravidel pro
ochranu ZP pfi nakladani s chemickymi latkami a chemickymi 10 000,- K&
pripravky
D3 | PoruSeni platnych pravnich pfedpisd a Zavaznych pravidel pro .
- ya . 20 000,- K&
ochranu ovzdu$i a pro nakladani s vodami
D4 | Nedodrzeni Zavaznych pravidel a vnitfnich pfedpisu CEZ OZ pro 10 000 - K&

tridéni, skladovani, pfedavani a odstrarfiovani odpadu
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D5 | Unik roF)vnyc’h'a.Jlnych Skodlivych latek (napf. chemikalii), 20 000, K&
nenahlaseni uniku
D6 | Neinformovani Odpovédného pracovnika CEZ OZ o riziku .
e " L 10 000,- K&
nepfiznivého dopadu €innosti na ZP
D7 | Neohlaseni predpokladané produkce odpadll nad ramec bézny .
s A . 10 000,- K&
pro provadéni Cinnosti
D8 | Nepovolené odloZeni odpadt do kontejnert na tfidéné odpady 10 000.- K&
nebo na tuhé komunalni odpady vyhrazenych pro CEZ OZ '
D9 Nepovolepe ukladani odpadi a materiald mimo mist, k tomu 20 000, K&
vyhrazenych
D11 | Vnaseni odpadl nebo pouzitych chemickych latek a pfipravkd na 20 000.- K&
Pracovisté, resp. do arealu CEZ OZ za &elem jejich odloZeni '
E Specifické poruseni Za kazdy zjistény pripad
E1l | Pfipusténi prace Zaméstnanct Smluvniho partnera bez splnéni
kvalifika¢nich pfedpokladi nebo bez odborné nebo zdravotni 5 000,- K&
zpusobilosti.
E2 | Nezajisténi Skoleni Odpovédného pracovnika Smluvniho
partnera anebo neprovedeni Skoleni Zaméstnanci Smluvniho 10 000,- K&
partnera ze Zavaznych pravidel.
E3 Neoc’Istranenl zavad pfi provadéni Cinnosti ve stanoveném 10 000 - K&
terminu.
E4 | Neoznaceni Pracovist, pfedanych nebo pronajatych prostor
identifikacnimi udaji Smluvniho partnera, neumisténi N
N ] N . . o . 10 000,- K&
bezpelnostnich znacek (vystrahy, zakazy, pfikazy, informace),
nezavedeni bezpecnostnich signald.
E5 Neprov.ede’nl zavérecného uklidu Pracovisté vEetné pfilehlych 10 000 - K&
komunikaci
E6 | Opakované poruseni Zavaznych pravidel, resp. opakované 20 000 K&
uloZzeni smluvni pokuty dle této Pfilohy 1 Zavaznych pravidel anebo
v pribéhu 6 mésicul .
ukonc&eni Smlouvy
odstoupenim

Tyto Zavazné podminky, kterymi se stanovi pravidla pfi praci v provozech a na pracovistich

spoleénosti CEZ Obnovitelné zdroje, s.r.o., jsou Gginné ode dne 12. 3. 2018
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