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UvoD

Skupina CEZ je dynamickym integrovanym energetickym koncernem plsobicim v fadé zemi
stfedni a jihovychodni Evropy a Turecku s ustfedim v Ceské republice. Hlavni predmét
podnikani koncernu tvofi vyroba, obchod a distribuce v oblasti elektrické i tepelné energie
a tézba uhli. Akcie matefské spoleénosti CEZ, a. s., se obchoduji na prazské a varSavské
burze cennych papirt, kde jsou i vyznamnou souéasti burzovnich indexu. Nejvyznamnéjsim
akcionafem spolednosti ke dni 31. 12. 2009 z(stava Ceska republika s podilem
na zakladnim kapitalu témér 70 %.

Rozhodujici sougasti poslani Skupiny CEZ je maximalizovat navratnost vlozenych prostfedki
a zajistit dlouhodoby rist hodnoty pro své akcionaie. Skupina CEZ proto sméfuje své usili
k naplnéni vize stat se jedniCkou na trhu s elektfinou ve stfedni a jihovychodni Evropé.
Soucasné se viak Skupina CEZ hlasi k principtim trvale udrzitelného rozvoje, podporuje
energetickou uspornost, soustavné snizuje zatizeni Zivotniho prostfedi svym podnikanim a
podporuje rozvoj vzdélavani, péci o déti a zdravi.

Vize:
Stat se jednickou
na trhu s elektifinou ve stFredni
a jihovychodni Evropé.

- I Obnova
ZvySovani Zahraniéni . ,

efektivity expanze vyrobnich Inovace
zdroji

Firemni kultura - 7 principt

Dosazeni vize Skupiny CEZ je zaloZeno na é&tyfech strategickych pilifich. Prvni z nich
pfedstavuje rOst efektivity, v jehoZ ramci byl v bfeznu 2007 vyhladen novy program
zvy$ovani efektivity navazujici na probihaijici integraci. Cilem programu je zvy$it vykonnost,
zlepsit nakladovou efektivitu kli¢ovych proces(, a zafadit tak Skupinu CEZ do roku 2012
mezi nejefektivnéjsi koncerny v evropské energetice.

Druhym strategickym pilifem je rozvoj aktivit ve vybranych cilovych zemich mimo Gzemi
Ceské republiky. Skupina CEZ se zaméfuje zejména na trhy ve stfedni a jihovychodni
Evropé, kde muzZe uplatnit své jedinedné zku$enosti s fizenim energetického koncernu
v obdobi pfechodu na liberalizovany trh s elektrickou energii a zvy§ovanim efektivity.

V Ceskeé republice spolegnosti Skupiny CEZ vyrabéji a distribuuji elektrickou energii a teplo,
zabyvaji se obchodem s elektfinou, t&Zzbou uhli a dodavaji zemni plyn. Aktivni spole&nosti
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Skupiny CEZ sidli — mimo Ceskou republiku — v Polsku, Bulharsku, Rumunsku, Nizozemsku,
Irsku, Némecku, Madarsku, Albanii, Turecku, Srbsku a na Slovensku. V Bulharsku zajistuje
Skupina CEZ distribuci a prodej elektfiny v zapadni &asti zemé a vyrobu ve vlastni uhelné
elektrarné nedaleko &ernomoiského pfistavu Varna. V Rumunsku pusobi spolednosti
zajistujici distribuci a prodej elektfiny. V oblasti vyroby probihd v Rumunsku vystavba
nejvétsiho evropského parku vétrnych elektraren v pfimofskych lokalitdich Fantanele a
Cogealac. V Polsku patii do Skupiny CEZ dvé &ernouhelné elektramy pobliz statni hranice s
Ceskou republikou. V Némecku spolu se svym partnerem viastni té2afskou hnédouhelnou
spoleCnost zahrnujici také elektrarny. V Turecku provozuje Skupina CEZ spolu se svym
mistnim partnerem distribu¢ni spoleénost, vyrabi elektrickou energii a pfipravuje vystavbu
novych elektraren. V Albanii provozuje Skupina CEZ jedinou distribuéni spoleénost v zemi.
Na Slovensku pfipravuje Skupina CEZ spolu se slovenskym partnerem vystavbu nové
jaderné elektrarny v lokalité Jaslovské Bohunice. V ostatnich zemich se jedna o spolecnosti
podporujici velkoobchod s elektfinou, spoleénosti sledujici vyvoj v piislusné zemi za G&elem
nalezeni nabizejicich se vyhodnych akviziénich pfileZitosti a téZ o spoleénosti, které
zprostiedkovavaji viastnictvi nebo finanéni €innost (Nizozemsko, Irsko).

K zajisténi kontinuity uspé&sného pusobeni Skupiny CEZ je smérovan treti pilii — obnova
vyrobniho portfolia. Skupina vyznamné investuje a nadale bude investovat do modernizace
starSich ¢eskych hnédouhelnych elektraren i vystavby novych efektivnich zdroji v Ceské
republice. Investice se budou tykat také obnovitelnych zdroji. Modernizace stavajicich
elektraren a vystavbu novych zdrojl planuje Skupina CEZ také v Madarsku, Némecku,
Rumunsku, Bulharsku, Polsku, Turecku a na Slovensku.

Vroce 2009 se strategie rozsifila o novy pilif — inovace. Skupina CEZ tim reaguje na
aktualni vyvoj v odvétvi energetiky zahrnujici environmentalni regulaci a otevirajici se
prilezitosti v podobé novych technologii a obchodnich modeld. Tento pilif zahrnuje &innosti
vyzkumu a vyvoje, investice do ochrany Zivotniho prostiedi, energetické uspory a inteligentni
distribucni sité.

Firemni kultura ve Skupiné CEZ je orientovana na vykon. Skupina CEZ proto stanovila
a prosazuje 7 principu pfedstavuijicich zakladni hodnoty pro viechny zaméstnance:

1. bezpeéné tvofime hodnoty
2. zodpovidame za vysledky
3. jsme jeden tym

4, pracujeme na sobé&

5. rosteme za hranice

6. hledame nova fedeni

7. jedname fér

Pfi svém podnikani se Skupina CEZ Fidi pfisnymi etickymi standardy, zahrnujicimi
i odpovédné chovani ke spolenosti a Zivotnimu prostfedi. Sva technologickd zafizeni
provozuje pfi zachovani nejvy$8§i moZné miry bezpeénosti Skupina CEZ vyznamné
podporuje fadu neziskovych organizaci i vefejné prosp&snych projektu.

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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1. UDAJE O OSOBACH ODPOVEDNYCH ZA VYROCNIi ZPRAVU
Odpovédnost za vyroéni zpravu

Cestné prohlaseni

Udaje uvedené v této Vyroéni zpravé CEZ Energetické sluzby, s.r.o. za rok 2009 odpovidajf
skutecnosti a nebyly vynechany Zadné podstatné okolnosti, jez by mohly ovlivnit pohled
na spole&nost CEZ Energetické sluzby, s.r.o.

V Ostravé dne 19. bfezna 2010

Ing. Daniel Morys
jednate

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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2. UVODNI SLOVO REDITELE SPOLECNOSTI

Vazeny spoleéniku, vaZeni obchodni pratelé,

dostava se vam do rukou Vyro&ni zprava spoleénosti CEZ Energetické sluzby, s.r.o. za rok
2009.

Nase spolecnost v roce 2009 prosla dosti bouflivym vyvojem, jehoz zakladnim impulzem byl
stav spole€nosti vyplyvajici z provedené transformace EVi, a.s. a nasledného vzniku
spoleénosti CEZ Energetické sluzby, s.r.o.

V roce 2009 byl pfed nami nelehky Ukol — restrukturalizovat a nasledné stabilizovat
spoleénost s cilem dosahnout v roce 2010 kladnych hospodarskych vysledkd. V pfipadé
nedosaZeni tohoto cile by budoucnost nasi spoleénosti byla velice nejista.

Po vyhodnoceni roku 2009 muiZeme konstatovat, Ze se nam spoleéné podafilo zvratit
nepfijemné kiesajici trend a vyznamné narovnat zdporné hospodarské vysledky. Hlavnim
divodem ristu bylo zejména nové nastaveni vSech smluvnich vztahll s nasimi partnery a
udrzeni zasadnich komodit a sluZeb, které jsou pro chod ESL stézejni.

Pfes veskeré snahy a pfedev8§im diky probihajici svétové krizi, pouze zmény v obchodni
oblasti nestacily a museli jsme bohuZel pfistoupit také k organizaénim zmé&nam. Jsem
pfesvédCen, a prvni letosni &isla mi uz davaji za pravdu, Ze pfijata opatfeni napomuizou
k dosazeni poZadovanych kiadnych vysledkd v roce 2010 a spole&nost CEZ Energetické
sluzby bude nejenom prosperujici a ziskovou spoleénosti, ale hlavné kvalitnim a spolehlivym
zaméstnavatelem.

Na tomto misté mi rovnéZz dovolte podékovat véem zaméstnancim spolednosti, &lenim
dozoréi rady i daldim zastupcim spoleénika za jejich pracovni nasazeni, tak rovnéz véem
obchodnim partnertim za jejich vstficnost a profesionalitu.

Vé&fim, ze vzajemnou spolupraci a pozitivnim pfistupem v roce 2010 se podafi zabezpedit
véechny planovane ukoly tak, abychom i my pomohli naplnit nasi spoleénou vizi: ,Stat se
jedniCkou na trzich s elektrickou energii stfedni a jihovychodni Evropy”.

Michal Rzyman
jedriatel a generalni feditel

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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3. PREHLED VYBRANYCH UKAZETELU SPOLECNOSTI

Ukazatel Jednotka 2008 2008
Fyzicky potet zamé&sinancii podet 383 366
Tr2by mil. K& 1384 1213
EBITDA mil. K& -9 23
EBIT mil. K& -38 -8
Cisty zisk mil. K& -30 9
Celkova aktiva mil. K& 549 668
Vlastni kapital mil. K& 395 386
Finan&ni dluh mil. Ké& 0 80
Finanéni dluh / viastni kapital % 0,0% 20,6%
Investice mil. K& 32 117

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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4. HLAVNI UDALOSTI

Leden 2009

Uzavfeni novych typl smluv na energie s mezirotni valorizaci podle vzajemné
odsouhlasenych vzorcl se zakazniky. Nové smlouvy odstranily vétsinu ztratovych obchodu
vyplyvajicich ze starych jiZ nevyhodnych smiuv a rizika vzniku bezesmluvnich odbért.
Externi firmou provadéjici demoliéni prace bylo naruseno stiedotlakého potrubi zemniho
plynu DN 500 a DN 250 v prostoru 6.vysoké pece (Vitkovice - dolni oblast) v majetku
ESL. Bylo tak zplisobeno poskozeni svarli, unik plynu a pokles potrubi. Svolana ustfedni
havarijni komise rozhodla o postupu opravy mista Gniku plynu a o zpGsobu podepfeni
uvolnéného potrubi do doby definitivni opravy (provedena postupné& do zafi 2009).

Brezen 2009

Zahajeni Cinnosti Utvaru Realizace staveb, jehoz hlavni obor podnikani je elektromontazni
¢innost v oblasti VN a VVN, pfedevéim v oblasti rozvoden.

Analyzou dodavek tepla pro viastni spotiebu, technickym fesenim piechodu parniho
vytapéni na horkovodni dosaZeno Uspor ve vy§i 2.1mil. Ké&.

EH Mohelnice: Siemens Elektromotory, s.r.0. — odpojeni od SCZT ze strany primyslové pary
a horké vody.

Duben 2009

Rozhodnuti o rekonstrukci a vystavbé nového efektivnéj§iho zdroje stladeného vzduchu
v EH Vitkovice.

Po opravé uvedeno do provozu pateini potrubi provozni vody DN 700 v EVRAZ VITKOVICE
STEEL, a.s.

Kvéten 2009
Pribézné napliiovana smlouva ke zfizeni vécnych bfemen s holdingem VITKOVICE, a.s.

Cerven 2009

Ukonéena jednani s Ufadem pro zastupovani statu ve vécech majetkovych, Gzemni
pracovi§té Ostrava ve véci prodeje pozemku p.& 1259 v k.. Vitkovice (velka retenéni
nadrz u CS Hrabivka).

Cervenec 2009
Prevzeti vefejného osvétleni v obcich Haj ve Slezsku, Tvrdkov, Kostelec nad Cernymi lesy —
rekonstrukce a zahajeni provozovani.

Zafi - Fijen 2009

Zahajeni provozu nového zdroje tepla 13,5 MW v Mohelnici. Z vytopny se prostfednictvim
rekonstruované teplovodni sité vytapi cca dva tisice bytl, zakladni a matefské &koly, domov
ditchodct a také drobni odbératelé jako posta nebo dim sluzeb.

Teplarenské zdroje v EH Mohelnice a EH Colorlak jsou pfipraveny na zimni sezénu.

Prechod odbératellt zemniho plynu v doini oblasti Vitkovic z nizkotlakého ZP na stfedotlak.
Definitivni odstaveni turbokompresoru TK1 v Ustfedné !l

CEZ Energetické sluzby, s.r.0.
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Listopad 2009

Uzavfeny smlouvy na rekonstrukci a dodavku stlaéeného vzduchu s Plzefiskym Prazdrojem,
a.s. v zavodé Pivovar Velké Popovice.

OJ Teplarny, lokalita Vitkovice - dokong&eny montazni prace na zakazkach GO TG 8 (44 mil.
Ké&) a vyména obé&hovych &erpadel HVS (10 mil.K&).

EDE - dokoncena zakazka rekonstrukce SKR na neblokové vyménikové stanici v celkové
cené zakazky 18 mil. K&.

Do trvalého provozu uvedena nova chladici véZ na Ustfedné Il.

Provedena opatfeni k zabezpefeni chladici vody proti zamrznuti pro kompresory v EH
Mohelnice — Uspora investi¢nich nakladi ve vy$i 1,5 mil KE.

Prosinec 2009

Uspé&sné& uzavieny tendry na dodavky zemniho plynu pro zakazniky EVRAZ Vitkovice Steel,
Valcovny trub TZ a Vitkovické slévarny.

Uspé&sné uzavieno vyjednavani s OKD Koksovny o dodavkach koksarenského plynu do EH
Vitkovice na rok 2010.

Pfi zaji§téni spolehlivého a bezpe¢ného provozu vyrobniho a distribuéniho zafizeni
realizovana Uspora na nakladech na opravy a udrzovani vlastniho majetku v r. 2009 ve vysi
4,3 mil. K&.

Odborem technicky servis bylo za r. 2009 pfipraveno a realizovano 152 zakazek v celkovém
objemu trzeb 129 mil K¢&.

Prevzeti novych turbokompresort TK 3 a TK 4 (investice) na vyrobu stlateného vzduchu
do provozu. Optimalizovanim provozu a fizenim soustavy vyroby stlaeného vzduchu -
v mésici prosinci dosaZzeno nejniz8i mérné spotreby za rok 2009.

Zprovoznéni nového zdroje 3 x 60 kW a vlastniho otopného systému VN rozvodny TF1 v EH
Moehelnice.

CEZ Energeticke sluzby, s.r.0.
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5. ORGANY SPOLECNOSTI

V souladu se Zakladatelskou listinou spoleénosti CEZ Energetické sluzby, s.r.0., je vaina
hromada nejvy58im organem spoleénosti, ktery jmenuje a odvolava jednatele a &leny dozordi
rady. Statutarnim organem spole¢nosti jsou jednatelé, jménem spole&nosti jednaji vzdy
alespon dva jednatelé spole¢né.

Dozoréi rada je kontrolnim organem spoleénosti, ktery dohlizi na &innost jednateld a
uskuteériovani podnikatelské &innosti spoleénosti.

JEDNATELE SPOLECNOSTI

&len: Ing. Michal Rzyman (*1974)
= jednatel spole¢nosti od 1. 7. 2008

¢len: Ing. Daniel Morys (*1977)
*  jednatel spoleénosti od 1. 9. 2008

¢len: Ing. Martin Koch (*1959)
= Jednatel spoleénosti od 1. 10.2009

Zmény v dozoréi spoleénosti radé CEZ Energetické sluZby, s.r.o., které byly provedené
v prabéhu roku 2008:
. Ing. Petr Smid (*1968), jednatel spoleénosti od 1. 9. 2008 do 30. 9. 2009

DOZORCI RADA

predseda: Ing. Ivan Lapin (*1965)
= pfedseda dozoréi rady od 1. 7. 2007

mistopredseda: Ing. Vlastimir Kontrik (*1954)
= mistopfedseda dozoréirady od 1. 7. 2008

clen: Ing. Bohumil Mazac (*1955)
= &len dozordi rady od 1. 2. 2008

Ing. Pfremysl| Skoédopol (*1957)
= ¢len dozoréi rady od 1. 1. 2009

VEDENIi SPOLECNOSTI

Ing. Michal Rzyman (*1974)
generalni feditel - od 1. 7. 2008
absolvent V3B - Technické univerzity Ostrava, fakulty ekonomické

Ing. Martin Koch (*1959)
feditel useku Sprava spole¢nosti- od 1. 9. 2009

absolvent Slezské univerzity v Opavé — Obchodné-podnikatelské fakulty v Karviné
(finance a bankovnictvi) a VSB Ostrava - fakulty strojni a elektrotechnické (silnoprouda
elektrotechnika)

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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Ing. Jaroslav Kvarda (*1961)
feditel seku Vyroba a technika - od 1. 1. 2008
= absolvent VSB Ostrava — fakulty silnoproudé elektrotechniky

ing. Daniel Morys, MBA (*1977)

reditel Useku Obchod - od 1. 9. 2008

* absolvent Slezské univerzity v Opavé - Obchodné podnikatelské fakulty v Karviné a studia
na Liverpool John Moores University

Zmény dlend managementu spoleénosti CEZ Energetické sluiby, s.r.o., provedené v
prabéhu roku 2009

= Ing. Jan Skipala, Ph.D. (*1950), feditel Useku Strategie a integrované fizeni kvality od
1. 12.2007 do 31. 12. 2009

= Ing. Petr Smid (*1968), fedite! Useku Sprava spole&nosti od 1. 11. 2007 do 31. 8.
2009

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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ZPRAVA JEDNATELU O PODNIKATELSKE CINNOSTI SPOLECNOSTI A O
STAVU JEJIHO MAJETKU

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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6. HOSPODARENI SPOLECNOSTI

6.1 Vysledky hospodareni

PrestoZze hospodareni spolecnosti v roce 2009 bylo ovlinéno hospodarskou recesi, a tudiz
nizdi ekonomickou aktivitou na strané zakazniki, dosahla spoleénost vyrazné lepéiho
hospodarského vysledku nez byl planovan.

Vysledek hospodafeni pfed zdanénim dosahl vyse -9,888 mil. K&, piitemz plan pfedpokladal
ztratu ve vysi -31,147 mil. K¢&.

To, Ze byly skuteéné vysledky spolecnosti lepsi o vice nez 21 mil. K& bylo dusledkem
aktivnich kroki managementu spoleénosti, a to ve dvou hlavnich smérech.

Jednak doslo k pfesmluvnéni obchodnich smiuv se zakazniky spoleénosti tak, aby trzby lépe
pokryvaly fixni naklady i pii kolisajicich objemech u komodit, jez spoleénost dodéva svym
zakaznikim, jednak doslo ke snizeni nakladl spoleénosti realizaci razantnich organiza¢nich
zmén a rovnéz dosazenim vyhodnéjsich podminek pfi nakupu sluzeb.

{lis. K&)

Vysledek hospodafeni 2008 2009
Provozni vysledek hospdareni -37 827 -7 940
Finan&ni vysledek hospodareni 1651 -1948
Vysledek hospodaieni pfed zdanénim -36 176 -9 888
Dafi z pfijmil za béZnou &innost (odloZzena) -5 981 -522
Vysledek hospedaieni za déetni cbdobi -30 195 -9 366
(tis. K&)

Struktura vynosu 2008 2009
Triby za prodej vlastnich vyrobkd a sluzeb 1384 379 1213033
Aktivace 60 N
Ostatni provozni vynosy 9 150 12 977
Finan&ni vynosy 1765 945
Vynosy celkem 1395354 1227 347
(tis. KE&)

Struktura nakladd 2008 2009
Spotieba materialu a energie 1063 371 776 559
Osobni naklady 187 052 202 452
Odpisy 28710 31108
SluZby 139 264 210329
Ostalni provozni naklady 13019 13 893
Finanéni nakiady 114 2894
Dan z pfijmi za b&2nou &innost {odlozend) -5 981 -522
Néklady celkem 1425 549 1236 713

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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6.2 Financni ukazatele

{tis. K&)

Finan&ni ukazatel Jednotka 2008 2009
Rentabilita vlastniho kapitalu, istd (ROE netto) % -7.6% -2,4%
Rentabilita aktiv &ista (ROA netio) % -5,5% -1,5%
EBIT marZe % -2,7% -0,7%
Finan&ni dluh / Vlastni kapital % 0,0% 20,6%
Finan&ni dluh / EBITDA % 0,0% 346,4%
Celkova likvidita Y% 135,5% 113,2%
Obrat aktiv 1 3 2
Kryti stalych aktiv % 117,0% 108,6%

6.3 Struktura majetku a kapitalu

{tis. K&)
Struktura aktiv (netto) 2008 2009
Dlouhodoby majelek 345 654 429 563
- Dilouhodoby majetek nehmotny 721 7738
- Dlouhodoby majetek hmotny 338 443 421 825
Obé&Zna aktiva 189 279 225019
- Zasoby 3818 2 458
- Dlouhodobé pohledavky 7 151 10 381
- Kratkodobé pohledavky 178 299 211 411
- Kratkodoby finan&ni majetek 11 769
Casové rozliseni 14 338 12 967
Aktiva celkem 549 272 667 549
(tis. K&)
Struktura pasiv 2008 2009
Vlastni kapitél 394 894 385 528
- Zakladni kapitél 446 101 445 101
- Vysledek hospodafeni minutych let -21 012 -51 207
- Vysledek hospodafeni za b&Znou innost -30 195 -9 366
Cizi zdroje 154 376 281 394
- Dilouhodobé zavazky 9412 80 891
- Kratkodobé zavazky 144 964 200 503
Casové rozliseni 2 627
Pasiva celkem 549 272 667 549

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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7. RiZENi BEZPECNOSTI A KVALITY

V kvétnu 2009 probéhl uspésny dozorovy audit Inspekéniho organu CEZ nutny k provadéni

technické inspekce v oblasti tiakovych a elektro zafizeni pro CEZ, a.s.

gfiprava k pfechodu systému fizeni dokumentace CEZ ES na systém ECM v rdmci Skupiny
EZ

Ve dnech 22. a% 25. 6. 2009 byl v CEZ Energetické sluzby s.r.o., proveden periodicky audit

systému integrovaného managementu ze strany spoleénosti DET NORSKE VERITAS.

Dozor byl zaméfen na cginnosti, které byly vedenim spoleénosti vybrany jako rozhoduijici

v oblasti podnikani CEZ ES. Z auditu byla zpracovana Zprava a udéleny Certifikat systému

integrovaneho managementu jsme obhjjili.

V EH Mohelnice prob&hla v fijnu 2009 kontrola ze strany CIZP Olomouc, kterd ovéfila

odstaveni kotld K2 a K3 na Teplarné z provozu a evidence a uvedeni kotle K1 do zaloZniho

stavu. Ovéfila produkci a verifikaci povolenek CO; za rok 2008.

Vodohospodarska laboratof v listopadu 2009 obhajila po dozorovém auditu spole&nosti

ASLAB certifikat opraviiujici k ¢innosti odbé&rd a rozborl vod a zaroveh se podafilo rozsifit

polet posouzenych metod rozbort.

V prosinci 2009 byl po roéni piipravé a implementaci proveden certifikacni audit systému

fizeni bezpecnosti informaci dle ISO/IEC 27 001 s kladnym vysledkem od certifikaéni

spoleénosti BEST QUALITY, s.r.o. Certifikat je udélen na dobu 3 let.

V prosinci 2009 byla také schvalena bezpeé&nostni dokumentace dle zakona &. 59/2006 Sb.

o prevenci zavaznych havarii v navaznosti na organizaéni zmény a dle pozadavk( statnich

organd. Zabezpedeno pojisténi v souladu se zakonem a v ndvaznosti na plan odstaveni

plynojemu MAN.

Za rok 2009 jsme evidovali celkem 2 pracovni Urazy ztoho jeden absenéni a jeden

neabsenéni. Na zakladé hygienickych méfeni byla akiualizovana kategorizace praci.

Za oblast pozarni ochrany jsme neevidovali Zadny pozar.

Dle planu probihaly havarijni cviéeni s cilem proveéfit pfipravenost na mimofadné situace a

bylo provadéno pravidelné vyhodnocovani na jednanich havarijni komise.
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8. INVESTICE

V oblasti vyroby a rozvodu tepelné energie bylo vramci projektového fizeni &erpano
z investic 84,2 mil. K& na realizaci rekonstrukce zdroji a rozvodl tepelné energie v mésté
Mohelnici, akce Teplo Mohelnice.

V oblasti informacnich systém( bylo ¢erpano zinvestic 4,3 mil. K& na nakup SW a HW
pro pfenos a zpracovani dat z technologii distribuénich zafizeni a méfeni.

V ostatnich oblastech bylo Eerpano z investic 28,6 mil. K& Nejvyznamnéj§imi akcemi v této
oblasti byly vystavba novych zdroju SV s celkovymi naklady 13,3 mil. K&, rekonstrukce
vefejnych osvétleni ve vydi 5,2 mil. K& komplexni feseni elektro Ulll — kompresorovny ve
vy8i 2,7 mil. K&, nakup samostatnych zafizeni, vécnych bfemen a odkupy majetku s naklady
5,5 mil. K&.

Zbyvajici naklady byly ¢erpany na modernizace a Upravy distribuénich a technologickych
zafizeni, kdy celkové naklady na jedno zafizeni nepresahly 2 mil. K¢&.

Celkové investi¢ni prostiedky ¢erpané v roce 2009 byly v hodnoté 117,1 mil. K&.

—

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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9. STRATEGICKE ZAMERY

Hlavnim Ukolem spolecnosti v nasiedujicich letech bude profesionalni pinéni zakladniho
poslani, tj. komplexni zajisténi sluZzeb v oblasti provozovani energetickych hospodarstvi,
dodavky plynl, provozni vody, pitné vody, odpadni vody a provozovani &istirny odpadnich
vod v oblasti Vitkovice. Strategicka rozhodnuti o rozvoji spolenosti se budou odvijet
od stanoviska Skupiny CEZ, jak chce ddle v oblasti Vitkovic pusobit. Rozhodnuti, zda
Skupina CEZ bude v této aglomeraci obnovovat vyrobni zdroj je proto pro nas naprosto
zasadni.

Druhou stéZejni oblasti naseho rozvoje je dosazeni vy3éiho podilu na trhu v oblasti
rekonstrukce a provozovani vefejnych osvétleni. Vroce 2010 evidujeme na tomto trhu
nékolik velice atraktivnich prfilezitosti.

| nadale budeme monitorovat vyvoj v oblasti provozovani energetickych hospodafstvi
pro externi subjekty. Pokud se wvyskytne podnikatelskd pfilezitost provozovat EH
s piimé&fenou mirou rizika a odpovidajici vynosnosti, uréité se timto obchodnim pfipadem
budeme seriézné zabyvat.

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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10.HLAVNi PREDMET PODNIKANI

10.1 Hlavni pfedmét podnikani

Spoleénost CEZ Energetické sluzby, s.r.o. byla zalozena v roce 2007 spolenosti CEZ, a. s.,
jako 100% dcefina spoleénost.

Zajistujeme komplexni sluZby v oblasti provozovani energetickych hospodarstvi, vefejného
osvétleni, dodavky plyn(, pitné vody odpadni vody a provozovani istirny odpadnich vod.
Realizujeme a zabezpedujeme systematickou i poruchovou udrzbu a opravy provozovanych
zarfizeni.

Realizujeme elektromontazni ¢innost na napétové hladiné VN a VVN, pfedevéim v oblasti
rozvoden.

Jsme dodavatelem energetickych Uspor pro primyslové podniky a rozsahlej$i energetické
celky ve vdech oblastech. Disponujeme tymem zkuSenych odbornikd, ktefi maji vynikajici
odborné znalosti a umi nalézt individudlni feSeni vedouci k Usporam pro jakékoliv
energetické hospodarstvi.

Spoleénost klade velky diraz na kvalitu a bezpeénost prace, a je drZitelem certifikatu
Integrovaného rizeni jakosti.

10.2 Vyznamné smlouvy

Smlouvy na dodavku zemniho plynu, koksarenského plynu, vod a stlaéeného vzduch
se spole¢nostmi Evraz Steel Vitkovice, Vitkovice, Vitkovice Cylinders, Valcovna trub TZ,
Keravit (SEEIF Ceramics), Vitkovické slévarny, a dalsi.

Smilouvy na dodavku tepla a teplé vody s odbérateli ve mést& Mohelnice, smlouvy na
dodavku tepla, elektfiny, vod a zemniho plynu se spole¢nosti COLORLAK, smlouvy s OKD
Koksovny na odbér koksarenského plynu a smlouvy na dodavky zemniho plynu a elektfiny
s CEZ Prodej.

CEZ Energetickeé sluzby, s.r.o.
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11.PERSONALISTIKA
11.1 Stavy zaméstnancu

Fyzicky poCet zaméstnancua k 31. 12. 2008: 383
Fyzicky pocet zaméstnancl k 31. 12. 2009: 366

Na celkovy potet zaméstnancl mély vliv 2 vyznamné organizacni zmény, které byly v roce

2009 realizovany.

K1. 3. 2009 vznikl vramci spoletnosti novy odbor Realizace staveb, s cilem zajistit

bezpetné a spolehlivé montazni &innosti obnovy a vystavby distribuénich siti.

K 31. 12. 2009 dodlo ke sniZeni poétu pracovnich mist s cilem zvysit efektivnost utvard
zajistujicich fizeni vyroby, provozovani a obsluhu vyrobnich a distribuénich zafizeni a

optimalizace rezijnich a podpurnych innosti.

11.2 Struktura zaméstnancu dle mista vykonu prace k 31. 12. 2009

. . Poiet . .
Misto vykonu prace zam&stnanci Vyjadreni v %
Ostrava 314 8579 %
Mohelnice 35 9,56 %
Staré Mésto u Uherského Hradisté 13 3,56 %
Plizef\ 2 0,55 %
Opava 1 0,27 %
Pferov 1 0,27 %
Celkem 366 100,00 %
11.3 Vékova struktura zameéstnancu k 31.12.2009
Pocet s .
Vék zamastnanci Vyjadfeni v %
do 26 let 4 1,09 %
26 -30 11 3,01 %
31 -40 98 26,78 %
41-50 121 33,06 %
51 -60 115 3142 %
nad 60 let 17 4,64 %
Celkem 66 100,00 %
11.4 Vzdélanostni struktura zaméstnancu k 31. 12. 2009
. Potet .
Stupen vzdé&lani zaméstnancd Vyjadieni v %
zékladni vzdélani B 2,19%
vyuceni 203 55,46 %
stfedogkolskeé vzdelani 111 30,33 %
vysakoskolské vzdélani 44 12,02 %
Celkem 366 100,00 %

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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zakladni
vysokoskolské 39,

11%

stiedo3kolske
31%

11.5 Vzdélavani zameéstnancui

Spoleénost CEZ Energetické sluZby, s.r.o., klade diraz na prohlubovani a zvy$ovani
kvalifikace svych zaméstnanct. V roce 2009 byla provedena zakladni a odborna $koleni
zaméstnancy dle platné legislativy, nutna pro zajiténi &innosti souvisejicich s pfedmétem
podnikani spole&nosti. Téchto Skoleni se zi&astnilo 145 zaméstnancu.

Soucéasné také probihala Skoleni zaméstnancl odbornych Uutvar( v oblasti legislativnich
zmén, ktera jsou dilezitym faktorem v bezchybné aplikaci novych zékon( v praxi. Téchto
pro$kolovani se zucastnilo 142 zaméstnancu.

Vyznamnou vzdélavaci aktivitou jsou i jazykové kurzy, které jsou zaméfeny pfedevsim
na vyuku anglického jazyka. V roce 2009 bylo pros§koleno 34 zaméstnanc.

V8ichni zaméstnanci prochazeji v uréenych terminech $kolenim z oblasti bezpe&nosti prace,
fizeni referentskych vozidel a zaroven je pravidelné provadéno $koleni zaméstnanct nasimi
smluvnimi lékafi v oblasti zdravotné preventivni pée a poskytovani prvni pomoci, &imz
dochazi ke snizovani rizika vzniku pracovnich drazl.

Celkové bylo na vzdélavani zaméstnancu v roce 2009 vynalozeno 1,3 mil. K&.

V zafi 2009 ziskala spoleénost CEZ Energetické sluZby, s.r.o., dotaci na realizaci projektu
nazvaného ,Efektivni vzdélavani, osobnostni rozvoj a zvySeni adaptability
zaméstnanci CEZ Energetické sluzby' ve vysi 3,7 mil. K& (registragni &islo projektu
CZ.1.04/1.1.02/35.00089). Projekt je financovan z prostiedkl ESF prostiednictvim
Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR. Cilem projektu
je zvysit kvalifikaci, odborné znalosti a adaptabilitu zaméstnancl s a tim i
konkurenceschopnost firmy.

"VP] Pe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
svropeky Y ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
[~ 4 ford v G EVROPSKA UKIE

A ZAMESTNANOST www_esfcr.cz

CEZ Energetickeé sluzby, s.r.o.
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Do projektu je zapojeno 92 zaméstnancl rozdélenych do 4 pracovnich skupin, ktefi se
zulastni vzdélavani v oblasti tzv. mékkych dovednosti (komunikagnich a prezentaénich
dovednosti, tymové prace, obchodniho jednani atd), poditatové gramotnosti a znalosti
anglického jazyka. Moderni forma vyuky je zaloZena na interaktivnim pribéhu vzdélavani,
moznosti tréninku modelovych situaci a ve vybranych aktivitAch budeme pracovat ve virtuaini
tiidé.

11.6 Motivace zaméstnancu, benefity

Ve spole¢nosti pusobi jedna zakladni organizace odborového svazu ECHO, se kterou byta
uzaviena kolektivni smiouva platna do 31. 12. 2009. Na konci roku 2009 bylo zahajeno
kolektivni vyjednavani s cilem uzaviit kolektivni smlouvu na obdobi 2010 — 2014.

Zaméstnanecké vyhody jsou soucasti odmenovani kazdého zaméstnance a maji podobu jak
penézniho, tak i nepenézniho pinéni.

K nepenéZnim vyhoddm patfi zkracena pracovni doba na 37,5 hodiny tydné, pruzné
rozvrzeni pracovni doby na pracovistich, které to svym profesnim zaméfenim dovoluji,
prodiouzeni dovolené o 1 tyden.

V rdmci penézniho plnéni zaméstnavatel zaméstnancum poskytuje:
- prispévek na stravovani
- pfispévek na penzijni pfipojisténi
- osobni ucet, ktery mohou zaméstnanci vyuZit k uhradé rekreace, penzijniho
pfipojisténi, Zivotniho pojisténi nebo elektrické energie.

Celkovy objem finanénich prostfedkl na financovani socialniho programu &inil 10,2 mil. K&.

(CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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12.LEGISLATIVNIi RAMEC PODNIKANI, OCHRANA ZIVOTNiHO PROSTREDI,
POVOLENKY A EMISE CO,

12.1 Legislativni ramec

Legislativni ramec podnikani byl o3etfovan v roce 2009 na zakladé sledovani zmén
legislativy a poZadavki pfi provozovani. CEZ ES provedly fadu opatfeni v ramci vydanych
povoleni a opravnéni a komunikovaly se statnimi organy pfi jejich aktualizacich. CEZ
Energetické sluzby, s.r.o0. podnikaji dle platnych a aktualnich legislativnich poZadavkd.

12,2 Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana Zivotniho prostfedi je v ramci nastaveného systému integrovaného managementu
jednou z nasich nejvy&8ich priorit a to predev&im ke vztahu k zakaznik(m, legislativhim
pozadavkim a poZadavkl zainteresovanych stran.

Neustéle aktivné spolupracujeme se statnimi organy a okolnimi spoleénostmi v oblastech jak
bezpelnosti a prevence zavaznych havarii, tak ekologie napf. pii pln&ni podminek
vyplyvajicich z vydanych dil€ich povoleni pro EH Vitkovice a EH Colorlak a integrovaného
povoleni pro EH Mohelnice.

V ramci investiénich akci byla provedena fada akci, ktera vedia jak ke zlep$eni Zivotniho
prostfedi, tak i ke zvy$eni bezpednosti.

Za rok 2009 byly provedeny do 31.3. 2008 v8echna poZadovana hlaseni o produkci odpadi,
vod, emisi a hladeni do Integrovaného registru znecidtovani.

(K&)
Poplatky CEZ ES 2009 podle oblasti Ovzdusi Voda Odpady
EH Ostrava-Vitkovice 200 123 958 1640476
EH Mohelnice 4 500 0 79 661
EH Colorlak 900 0 178 632
Celkem 5600 123 958 41 898 768

Ekologické zavazky:

K 31.12.2009 maji CEZ Energetické sluzby, s.r.o0. zavazky na likvidaci drivéjsich
ekologickych zatézi vyplyvajicich ze smlouvy o prodeji &asti podniku VITKOVICE ze dne
28.12.2000.

Stavaijici ekologicka zatéZ v arealu CEZ Energetické sluzby, s.r.o0., jejiz pfip. sanace vyplyne
z rozhodnuti Ceské inspekce Zivotnine prostfedi je feSena samostatnou smilouvou
s pvodnim vlastnikem Vitkovice, a. s. a Fondem narodniho majetku jehoZz nastupnickou
organizaci je Ministerstvo financi CR, jenZ bude Fedeni vypofadani s touto ekologickou zatézi
financovat.

Vzhledem k transformaci Energetiky Vitkovice, a.s. byly tyto ekologické zavazky smluvné
prevedeny po dohodé& s Ministerstvem financi na nastupnické organizace, tedy i na CEZ
Energetické sluzby, s.r.o. V 11/2009 byla podepsana Dohoda o pokracovani feseni starych
ekologickych zatézi pres VITKOVICE, a.s. (plocha u plynojemu MAN, zpevnéna asfaltova
plocha u skladu udrzby v arealu EVi).

12.3 Povolenky na emise CO2

Do systému obchodovani s emisemi skienikovych plyn( je zafazeno zafizeni Teplarna EH
Mohelnice. Povoleni k vypou§téni emisi sklenikovych plynd bylo vyddno Rozhodnutim
Ministerstva Zivotniho prostfedi €. j. CZ-0394-05 ze dne 19.8.2005 ve znéni zmény &. j. CZ-

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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394-07/M ze dne 6.3.2007, zmény &. j. CZ - 0394-08/M2 ze dne 7.2.2008 a zmény &. j. CZ-
394-09/M3 ze dne 4.6.2009. V listopadu 2009 byla na MZP podana Zadost o zménu
Monitorovaciho planu v souvislosti se zaloZnim provozem kotle K1 v Teplarné EH Mohelnice
a odstavenim kotlll K2 a K3 z provozu.

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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13.SOUDNIi SPORY SPOLECNOST!

Spolenost CEZ Energetické sluzby, s.r.o. neeviduje v souéasné dobé 2adné soudni spory.

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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14.DARCOVSTVIi A PARTNERSKY REKLAMNi PROGRAM SPOLEGNOSTI

Spoleénost CEZ Energetické sluzby, s.r.o. neposkytla v roce 2009 samostatné zadné dary
ani partnerské a sponzorské pfisp&vky. Tato ¢innost je provadéna centrainé za Skupinu CEZ
prostiednictvim CEZ, a.s. a Nadace CEZ.

NADACE CEZ

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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15.SPOLECENSKA ODPOVEDNOST A ZAKAZNICKA ORIENTACE
SPOLECNOSTI

Jako moderni korporace s pevnym ekonomickym zakladem povazuje Skupina CEZ
spoledenskou odpovédnost za jeden z pilifd etiky podnikani.

Vegkere sve Cinnosti posuzuje z hlediska véeobecné prospésnosti a pfedjima dopady na své
zakazniky, akcionafe a zamestnance. V oblasti ochrany Zivotniho prostfedi dopadaji kroky
Skupiny CEZ na v8echny obyvatele pfislusného Gzemi.

Nakup osobnich ochrannych pracovnich prostfedki ve Skupingé CEZ je v poslednich letech
zajistovan rovnéz asi z 60 % z tzv. chranénych dilen, tedy z provozd zameéstnavaijicich vice
neZ z poloviny osoby se zdravotnim postizenim.

Informace o pfistupu Skupiny CEZ ke spole&enské odpovédnosti jsou pfehledné shrnuty
ve Zpravé o spoleenské odpovédnosti Skupiny CEZ, jejiz aktualni verze byla publikovana
na internetovych strankach Skupiny CEZ.

Interaktivni podoba Zpravy umoZfiuje vyuziti bohatého doprovodného materidlu v podobé
schémat, obrazki &i dokumentu, a Iépe tak ilustruje aktivity, které v této oblasti Skupina GEZ
vykonava. Zprava je vydavana kazdé dva roky s moznosti priib&Zné aktualizace v mezidobi.
Spolecenska odpovédnost se tyka i zahranici. Skupina CEZ uplatiuje pfi svém podnikani
v zahraniéi identicky pfistup ke spoleéenské odpovédnosti jako v Ceské republice. Veskeré
Cinnosti jsou zvaZovény i 2z hlediska v3eobecné prospésnosti a pfedjimani dopadl
na zakazniky, zaméstnance a spoluvlastniky.

CEZ PROTI KRIZI

Skupina CEZ pfedstavila dne 17. 2. 2009 iniciativu ,CEZ proti krizi", ktera pfedstavuje jeji
pfispévek k ochrané zakaznikli a celého narodniho hospodafstvi Ceské republiky v dobé
hospodarské krize. Iniciativa sestava ze 3 ¢asti:

1. Vice prace zaméstnavateliim

V letech 2009-2010 Skupina CEZ navy$i planované investice do vyroby a distribuce
elektiiny o vice nez 5 mid. K& Na modernizaci a ekologizaci svych elektraren vynalozi v
tomto obdobi CEZ, a. s., 0 4 mld. K& vice, neZ piivodné planoval. Obnova a posileni
distribuénich siti ziskaji ve stejném obdobi o 1,1 mid. K& vice. CEZ, a. s., tak umozni nové
vytvorit &i zachranit 5 600 pracovnich mist u stavajicich i novych dodavatell.

2. Uvolnéni penéz malym podnikatelim

CEZ Prodej, s.r.o., nabidl véem malym podnikatelim moznost posunout si splatnost zaloh za
elektfinu o 30 dni. Misto 12 mésiCnich plateb by tak v roce 2009 zaplatili pouze 11 a
dorovnani by provedli az s ro&nim vyGctovanim v roce 2010. Okamzité by se tak deskym
zivnostnikam mohlo uvolnit az 800 mil. K&, coZ by umoznilo sniZit zatizeni Uvéry zejména
podnikatelim v energeticky narofnych oborech.

3. Pojisténi plateb za elektfinu pro pfipad ztraty zaméstnani

CEZ Prodej, s.r.o., zaplati viem doméacnostem v Ceské republice, které jsou jeho zakazniky,
pojisténi plateb za elektfinu pro pfipad ztraty zaméstnani. Kazdy, kdo pfijde o préci a pfihlasi
se na pracovni Urad po 1. 3. 2008, nebude muset platit tfi mé&sicni zalohy na

elektfinu, ale zaplati je za néj pojiStovna. Zakladni podminkou je pfedchozi délka
zaméstnani alespon pal roku a véasné placeni Uétd za elektfinu v poslednim roce.

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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16.VYROK AUDITORA, VYROK K UCETNi ZAVERCE, UCETNi ZAVERKA

16.1 Vyrok auditora k Gcetni zavérce roku 2009

viz. priloha

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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16.2 Rozvaha v plném rozsahu

Bé2né Gtetni obdob Minulé aetai
Oznat. AKTIVA obdobl
Brutto Korekce Netto Netto
AKTIVA CELKEM 1016 582 -349 043 667 549 548 272
A Pohledavky za upsany zAkladni kapital
B. Diouhodoby majetek 776 B8B -347 325 429 563 345 654
B L Diouhodoby nehmotny majelek 16 313 -8 575 7738 7211
B. L 1 Zfizovaci vydaje 771 -379 362 545
2 Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje
3 Software 10 360 -7 892 2468 2454
4. Ccenilelna prava 888 -300 388 256
5. Goodwill
6. Jiny diouhodoby nehmolny majetek 2804 -4 2 80O a72e
7. Nedokonéeny dlouhodoby nehmolny majelek 1690 1890 227
8. Poskylnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek
B 1l Diouhodoby hmotny majetek 780 575 -338 750 421 825 338 443
B. Il. 1. Pozemky 45813 45813 44 033
2. Slavby 432 870 -222 535 210 344 188 051
3. Samostatné mowilé vécl a soubory movitych véci 222 834 -112 850 100 884 74133
4. Péslitelské celky trvatych porostil
5. Zékladnl si&do a taina zvifala
6. Jiny dlouhodoby hmolny majetek
7. Nedokenieny dlouhodoby hmotny majetek 34 562 34 562 8371
8. Poskytnuté zilohy na diouhodoby hmotny majelek
9. Ocefiovacl rozdil k nabytému majetku 24 487 -3 265 21222 22 855
B 1 Diouhodoby finanéni majetek
B. lil. 1. Podily v oviddanych a fizenych osobach
2. Podily v G¢etnich jednotkach pod podslalnym viivem
3. Ostalnf diouhodobé cenné papiry a podily
4 qui‘igéky a uvéry — oviadajic/ a lidici osoba, podstatny
5. Jiny dlouhodoby finanéni majtek
6. Pofizovany diouhodoby finanéni majetek
7. Poskylnuté zilohy na diouhodoby finanéni majelek
C Obézna aktiva 226 737 -1718 225019 188 278
c o1 Zasoby 4085 -1 8627 2458 3818
C. I 1. Matenal 2983 -1627 1356 3 BE0
2. Nedokondené vyroba a pololovary 1102 1102 158
3. Vyrobky
4. Zvitata
5. Zbofi
6. Poskylnuté zalohy na zasoby
c n Dlouhodobé pohledavky 10 381 10 381 7151
C I 1. Pohledavky z abchodnich vziahil 10 381 10 381 71514

2. Pohledavky — ovlddajici a lidlci osoba

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
29



VYROCNI ZPRAVA ZA ROK 2009

Pohledavky — podstatny viiv

Y

Pohledavky za spoledniky a za Utastnlky sdrudeni

Dlouhodobé poskytnuté zalohy

Dohadné udty aklivni

N

Jiné pohledavky

OdloZena dafiova pohledavka

c.

Kratkodobé pohiedavky

211 502

81 21141

178 290

c.

—y

Pohledévky 2 obchodnich vztahi

175 217

81 175126

122683

Pohledavky — ovidajici a Fidici osoba

14 013

14013

43 354

Pohledavky — podstatny viv

Pohledavky za spoleéniky a za (&astniky sdrutenl

Socialnl zabezpedenl a zdravotni pojidténi

Stat -~ dafové pohledavky

Krétkodobé poskylnuté zslohy

16 008

18 0889

10 243

Dohadné éty akvnl

1252

1252

b I e T S S R I

Jiné pohledaviy

4 921

4821

2037

Kratkodoby finanni majetek

788

769

11

Penize

49

49

1

Uty v bankach

720

720

Kratkodobé cenné paplry a podily

Potizovany kratkodoby finanénl majetek

Casové rozliSenl

12 867

12 867

14 339

Naklady phistich obdobl

12 861

12981

14 284

Komplexni naklady plisif obdobi

PFijmy plistich obdobi

75

Oznat.

PASIVA

Bé&Zné OEeini obdobi

Minulé d¢etni obdobi

PASIVA CELKEM

687 549

549 272

Vlasinl kapital

385 528

364 804

ZaKladnl kapital

446 101

448 11

2ZAkladn! kapill

446101

446 101

Vlasini aklice (-)Vlastni obchodnl podily (-)

Zmény zékladniho kapitalu

Kapilalové fondy

Emisnl &2io

Oslalni kapildlové fondy

QOcefovac rozdlly z pfecendni majetku a zAvazkl

Ocefovac! rozdily z pfecenéni pfi pfemé&nach spoletnostl

Rozdlly 2 plemén spolednosti

Rezervni fondy a ostatnl fondy ze zisku

w1

Zakonny rezervni fond

Stalutami a ostatnl fondy

Vysledek hospodareni minulych let

-51 207

-21012

MNerazdéleny zisk minutych let

CEZ Energetickeé sluzby, s.r.o.
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2 Neuhrazena zirata minulych let -51 207 -21012

3. Vysledek hospodalen! ve schval. fizen(
AV Vysledek hospodafeni b&2ného Géelnlho obdobl (+/-) -0 366 -30 185
B. Cizi zdroje 281 304 154 376
B. L Rezervy
B I 1 Rezervy podle zvlaSinich pravnich pledpis(

2 Rezerva na ditchody a podobné zavazky

3. Rezerva na dah z pfiyma

4. Oslalnl rezervy
a8 n Dlouhodobé zAvazky 80 891 9412
B. . 1. Zévazky z obchodnich vziahil

2. Zavazky ~ ovladaijici a Fidici osoba 72 000

3 Zavazky - podstalny viiv

4. Zavazky ke spole€nikim a k (2asinikim sdruZen(

5. Diouhodobé pFijalé zalohy

6. Vydané dluhopisy

7. Dlouhodobé sménky k thradé

8. Dohadné uéty pasivni

9 Jiné zavazky

10. OdloZeny dafiovy zévazek B 8e1 2412
B Kratkodobé zdvazky 200 503 144 984
B. WM. 1. Zavazky z obchodnlch vziahi 120 583 85 058

2. ZAvazky - oviadajic! a hidici osoba 8254

3. Zavazky - podstatny viv

4. Zévazky ke spolednfkim a k Gastnikim sdrudeni

5 Zavazky k zamésinanchm 11871 8750

6. Zavazky ze sodidlniho zabezpeln| a zdravotniho pojisténi 4 884 5427

7. Slal - dafiové zavazky a dotace 10781 5532

B8 Kratkodobé pfijaté zilohy 1018 are

9. Vydané dluhopisy

10. Dohadné Gty pasivni 42608 38 041

11, Jiné zavazky 604 737
B. N Bankovni Gvé&ry a vypomoci
B V. 1. Bankownl dvéry dlouhodobé

2. Kralkodobé bankovnl (véry

3. Kratkodobé finanén! vypomoci

1 Casové roziigenl 627 2

G | 1. Vydaje pfitich obdobi 627 2

2. Vynosy pfistich obdobi

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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16.3 Vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu

Skutetnost v Gtetnim obdobi
Text
bé&Zném minulém
. Triby za prodej zboZi
Naklady na prodané zbodi
Obchodnl marZe
IR Vykony 1214 368 1384 598
. Triby za prodej viastnich vyrobkil a sluleb 1213033 1384 379
Zména slavu zasob viastnl &innosli 944 158
Aklivaca 361 a0
Vykonova spotfeba 986 8886 1202 635
Spotfeba materialu a energie 776 559 1 063 371
Sluby 210320 138 264
Pfidand hodnota 227 480 181 862
Osobni naklady 202 452 187 052
Mzdové naklady 133 335 126 325
Odmény &endm organl spole€nosli 552 542
Naklady na socialni zabezpedeni a zdravoini pojisténi 44 324 43 868
Socialni naklady 24 241 16 317
Dané a poplalky 701 558
Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmolného majetku 31108 28710
[1{} Triby z prodeje diouhodobého majetku a matenAlu 4 240 26
. Triby z prodeje diouhodobého majelku 3592
Triby z prodeje malerilu 848 26
Zlstalkova cena prodaného dlouhodobého majelku a matenalu 5541
Z0statkovéa cena prodaného dlouhodobého majetku 5133
Prodany materidl 408
Zména stavy rezerv a oprz-}vns"ch polpiek v provozni oblasti a 760 715
komplexnich nakladu pfistich obdobi
M. Ostalni provoznl vynosy 7763 B 965
Ostatnl provozni naklady 6891 11706
V. Flevod provoznich wynosd
Plevod provoznich nakladd
Provozni vysledek hospodaieni -7 940 .37 827
W, Triby z prodeje cennych papin a podill
Prodané cenné papiry a podity
VI V¥nosy z diouhodobého finanniho majetku
Vil Vynosy z podild v ovlédar}y'ch a fizenych csobach a v utetnich
. Iednotkach pod podstatnym vivem
Vynosy z oslatnich dlouhodobych cennych papirl a podill
Viynosy z oslainlho diouhodebého inanéniho majelku
ViU, Vynosy z krétkodobého finanéniho majetku
Néklady z finanénlho majetku
X Viynosy z plecenénl cennych papini a denvall

Naklady z pfecenéni cennych papirl a derivaly

Zména stavu rezerv a opravnych poloek ve finanéni oblasti

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.

32



VYROCNi ZPRAVA ZA ROK 2009

X Vynosové lroky 257 1757
N. Nakladové troky 1785
() Ostatni finangni vynosy 6e9 8
0. Ostalnf finanenl ndklady 1108 114
Xn Plevod finanénich vynosu
P. Pfevod finanénich ndkladl
- Finantnl vysledek hospodalen! -1948 1651
Q Dai z pfijmi za béZnou ginnost -522 -5 881
- splatna
- odioZend -522 -5 981
= Vysledek hospodatfen( za béZnou &innost -8 366 -30 185
X, Mimofadné vynosy
R. Mimofadné naklady
S. Dat z ptijmd z mimoradné &nnosli
s. - splatna
- odloZena
- Mimoiadny vysledek hospodaleni
T Plevod podilu na vysledku hospodafeni spolenikim
e Vysledek hospodatenl 2a Gatni obdobf (+/-) -9 386 -30 195
Lt Vysledek hospodafeni pfed zdanénim (+/-) -9 888 -36 176

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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16.4 Prehled o penéznich tocich

Skutednost v Gtetnim obdobi

Oznat. Text
béiném minulém
P §lav penéinich_prostfedkﬂ a pengznich ekvivalentll na za&alku 1 10
u€elnfho obdobi o
Penéin| & :
z Ugetni zisk z b&#né &nnosli pfed zdanénim -9 688 -36 176
A1 Upravy o nepené2ni operace 38 253 13 447
A1 1 Odpisy statych aktiv a pohledavek 31116 28 716
A 1 2 Zména stavu opravnych poloZek, rezerv a 2asového rozlideni 2 068 -13 512
A 1. 2 1. Zmeéna stavu opravnych polo2ek 759 €59
A 1. 2 2 Zmeéna slavu rezerv -209
A 1. 23 Zménazislalkl Easového mzliden! 1308 -14 262
A1 2 Zigk/ztrla z prodeje stalych akliv, viastnich akciitviastnich podlil 1541
A1 4 Vytltované nakladové a vynosové roky 1528 <1757
A 1. 4 1 Vyitlované nakladové Oroky 1785
A 1. 4 2 Vyuttované vynosové Uroky -257 -1 757
A 1. 5 Ostatnl nepenéini operace
A 1 8 Vynosy z dividend a podilii na zisku
A e 2030
A 2 Zména stavu nepenéinich sloek pracovniho kapitatu =31 415 84 637
A 2 1 Zména stavu pohledévek z provozni &innosti -65 633 32 281
A 2 2 Zmeéna stavu kratkodobych 2dvazki z provozni Einnost 33 875 52 913
A 2.1 Zména slavu zasob 543 -557
A = g;gi Eae:fzm tok z provozni ¢innosti pfed zdanénim a mimoradnymi 5050 &1 808
A 3 \ydaje z plateb drokl -1 185 -3
A 4, Phijaté droky az2s 1682
A 5. Zaplacend daf z plijmii v& domérkl dand za minuld obdobl
A A Pfijmy a vydaje spojené s mimofadnymi G2etnimi plipady
AT Pfijalé dividendy a podity na zisku
A Cisty penéni tok z provozni &nnosh -5 889 63 587
B. 1 Vydaje spojené s nabytim slalych akliv -106 539 -18 247
B. 2 Ptijmy z prodeje stalych akliv 3 592
B * Cisty pend2ni Lok vziahujici se k invesliéni Sinnosti -102 947 -18 247
finanéai & -
C. 1 Zména slavu diouhodobych zavazkl a kralkodobych avérl 80 254
c. 2 Zména slavu pohledavek/zavazkl ze skup.cashpoolingu 29 340 44 338
c A Dopady zmén viasiniho kapitalu na pen&Zni prostfedky
c 3 1 Zvyseni pen&Znich prostfedki z titulu zvyien! zakladniho kapildlu
c. 3 2 Pené2ni dary a dotace do viastniho kapiltu
c. 3 3 Plimé platby na vrub fondd
c. 3 4 Vyplacenévracené dividendy nebo podily na zisku
cC 3 & Pofizeni/proedej viastnich akciliviastnich podill
c Cisty pené2ni tok vztahujici se k finanén/ innosti 109 594 -44 339

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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F Cisté zvyienifsniZen pend2nich prostfedky a penéZnich ekvivalentd 758 1

R. Stav pené2nich prostfedki a penéZnich ekvivalentd na konci obdobl 768 11

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
35



VYROCNiI ZPRAVA ZA ROK 2009

16.5 Pfriloha k ucetni zavérce k 31. prosinci 2009

POPIS SPOLECNOSTI

CEZ Energetické sluzby, s.r.o. (dale jen ,spoleCnost”) je spoleénost s rugenim omezenym,
ktera vznikla dne 1. 7. 2007 a sidli na Vystavni 1144/103 v Ostravé, &ast Vitkovice, Ceska
republika, identifikaéni Cislo 278 04 721. Hiavnim pfedmétem jeji &innosti je distribuce a
obchod s plynem, vyroba a rozvod tepelné energie.

Vroce 2009 byly provedeny zmény v zapisu do obchodniho rejstiiku. Doglo ke zméné
jednateld spoleénosti a rovnéz k zdzeni pfedmétu podnikani spole&nosti.

Matefskou spolegnosti je CEZ, a.s., ktera se podili 100% na zékladnim kapitélu spole&nosti
CEZ Energetické sluzby, s.r.o.

Spolecnost je soucasti konsolidacéniho celku matefské spolednosti.

Spole€nost nema uzavfenou s matefskou spoleénosti ovliadaci smlouvu, o rozdéleni zisku
rozhoduje jediny spolecnik v plsobnosti valné hromady.

Clenové statutdrnich organ k 31. prosinci 2009:

Jednatelé
Jednatel: Ing. Michal Rzyman
Jednatel: Ing. Daniel Morys
Jednatel: Ing. Martin Koch

Dozoréi rada

Pledseda: Ing. lvan Lapin
Mistopledseda: Ing. Vlastimir Kontrik
Clen: Ing. Bohumil Mazag
Clen: Pfemys| Sko&dopol

Organizacni strukturu spoleénosti tvofi vedeni spoleénosti, Usek Sprava spoleénosti, Obchod
a rozvoj a usek Vyroba a technika.
Spole¢nost nema organiza&ni slozku v zahraniéi.

ZAKLADNI VYCHODISKA PRO VYPRACOVANI UGETNI ZAVERKY

PriloZena Uetni zavérka byla pfipravena podle zdkona o Ugetnictvi a provadéci vyhlasky
k nému ve znéni platném pro rok 2009 a 2008.

OBECNE UCETNI ZASADY

Zpusoby ocenovani, které spolecnost pouZivala pfi sestaveni ucetni zavérky za rok 2009 a
2008 jsou nasledujici:

Dlouhodoby nehmotny majetek

Dlouhodoby nehmotny majetek se ocefiuje v pofizovacich cenach, které obsahuji cenu
pofizeni a naklady s pofizenim souvisejici.

Dlouhodoby nehmotny majetek nad 60 tis. K& je odpisovan do nakladi na zakladéd
predpokladané doby Zivotnosti pfislusného majetku (2 — 6 let).

Naklady na technické zhodnoceni jednotlivého dlouhodobého nehmotného majetku
pfevysujici &astku 40 tis. K& zvySuji jeho pofizovaci cenu.

Drobnym nehmotnym majetkem jsou slozky nehmotného majetku s dobou pouzitelnosti delsi
neZ jeden rok, jejichZ ocenéni v jednotlivém pfipad& nepfevysuje éastku 60 tis. K&

Drobny nehmotny majetek, neuvedeny v rozvaze, spoleénost sleduje v pfidruzené operativni
evidenci.

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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Odpisy
Odpisy jsou vypolteny na zakladé pofizovaci ceny a predpokladané doby Zivotnosti
pfisludného majetku.

Predpokladana Zivotnost je stanovena takto:

Potet lel
Zlizovaci vydaje 5
Software 2-8
Jiny diouhodoby nehmolny majetek 2-6

Dlouhodoby hmotny majetek

Dlouhodoby hmotny majetek se ocefuje v pofizovacich cenach, které zahrnuji cenu
pofizeni, naklady na dopravu, clo a dal$i naklady s pofizenim souvisejici. Dlouhodoby
hmotny majetek vyrobeny ve spolecnosti se ocefiuje viastnimi naklady, které zahrnuji pfimé
materialové a mzdoveé naklady a vyrobni rezijni naklady. Dlouhodoby hmotny majetek nad 20
tis. K& se odepisuje po dobu ekonomické Zivotnosti.

Drobny hmotny majetek, neuvedeny v rozvaze, spolecnost sleduje v pfidruzené operativni
evidenci.

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek nabyty vkladem &asti podnikl byl do spole&nosti
vioZzen v U€etnich cenach dle evidence vkladajici spole&nosti. Tyto ceny byly vychozi pro
stanoveni zakladny pro u€etni odpisovani a v zapocatém U&etnim odpisovani spole&nost
pokratuje. V zapofatém dafovém odpisovani dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku, dle pfisluSnych ustanoveni zakona o dani z pfijm0, spoleénost pokraduje jako
pravni nastupce poplatnika.

Naklady na technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného majetku zvysuiji jeho pofizovaci
cenu. Opravy a Udrzba se G&tuji do nakladi.

Ocefiovaci rozdil k nabytému majetku pfedstavuje rozdil mezi ocenénim &asti podniku
nabytého vkladem a souhrnem ocenéni jednotlivych slozek majetku v Géetnictvi vkladajicich
ucetnich jednotek snizenym o pievzaté zévazky. Ocefovaci rozdil k nabytému majetku se
odepisuje do nakladu po dobu patnacti let.

Odpisovani
Odpisy jsou vypocéteny na zékladé pofizovaci ceny a predpokladané doby Zivotnosti
pfisludného majetku.

Predpokladana zivotnost je stanovena takto:

Pocet let
Stavby 25
Slroje, plistroje a zalizeni 4-16
Dopravnl prostiedky 5.12
Invenial 5-18
Ocefovaci rozdil k nabytému majetku 15

Finanéni majetek
Kratkodoby finanéni majetek tvofi ceniny, penize v hotovosti a na bankovnich uétech.

Zasoby

Nakupované zasoby jsou ocenény pofizovacimi cenami s pouzitim vazeného aritmetického
proméru. Pofizovaci cena zasob zahrnuje naklady na jejich pofizeni véetné nakladd
s pofizenim souvisejicich (naklady na pfepravu, clo, provize atd.).

Nedokonfena vyroba (siuZby) se ocefiuje skuteCnymi viastnimi naklady. Vlastni naklady
zahrnuji zejména pfimé materidlové a mzdové naklady.

Pohledavky
Pohledavky se ocefiuji jmenovitou hodnotou. Ocenéni pochybnych pohiedavek se snizuje
pomoci opravnych polozek na vrub nakiadi na jejich realizaéni hodnotu. Opravna polozka
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k pohledavkam je vytvofena na zakladé vékové struktury pohledavek a individuéiniho
posouzeni navratnosti.

Vlastni kapital

Zakladni kapital spole¢nosti se vykazuje ve vy$i zapsané v obchodnim rejstfiku.

Pfipadné zvyseni nebo snizeni zakladniho kapitalu na zakladé rozhodnuti vainé hromady,
které nebylo ke dni OEetni zavérky zaregistrovano, se vykazuje jako zmény zakladniho
kapitalu.

Podle obchodniho zakoniku spolegnost vytvafi rezervni fond ze zisku nebo z pfiplatkt
spoleénik( nad hodnotu vkladd.

Spolecnost s ruéenim omezenym je povinna vytvofit rezervni fond v roce, kdy poprvé vytvofi
zisk, ve vysi 10 % Cisteho zisku, ne v8ak vice nez 5 % zakladniho kapitalu. V dal$ich letech
vytvaii rezervni fond ve vysi 5 % Cistého zisku az do vy$e 10 % zakladniho kapitalu. Takto
vytvofené zdroje se mohou pouZit jen k Ghradé ztraty.

Cizi zdroje

Spole€nost vytvafi zakonné rezervy ve smyslu zdkona o rezervach a rezervy na ziraty a
rizika v pfipadech, kdy Ize s vysokou mirou pravdépodobnosti stanovit titui, vy$i a termin
pInéni pfi dodrzeni vécné a ¢asové souvislosti.

Dlouhodobé i kratkodobé zavazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotach.

Devizové operace

Majetek a zavazky pofizené v cizi méné se ocefuji v deskych korunach v kurzu Ceské
narodni banky platném ke dni jejich vzniku. K rozvahovému dni byly pfecen&ny kurzem
platnym k 31. 12. vyhlagenym Ceskou narodni bankou.

Realizované i nerealizované kurzové zisky a ztraty se Uétuji do vynosi nebo naklad(
b&zného roku.

U&tovani vynosi a nakladu

Vynosy a naklady se Gétuji asové rozliSené, t]. do obdobi, s nim2 vécné i Gasové souviseji.
Spole¢nost uétuje na vrub nakladl tvorbu rezerv a opravnych polozek na kryti vech rizik,
zZtrat a znehodnoceni, které jsou ke dni sestaveni Ucetni zavérky znamy.

O zisku vyplyvajicim z dlouhodobych smluv se uétuje aZz v okamZiku dokonéeni a
vyfakturovani zakazky zplsobem stanovenym v uzaviené smlouvé.

Dan z pFijmu

Naklad na daf z pfijmd se pocita za pomoci platné dafové sazby z G&etniho zisku
zvyseného nebo snizeného otrvale nebo dofasné dafiové neuznatelné naklady
a nezdafiované vynosy (napf. tvorba a z(ctovani ostatnich rezerv a opravnych polozZek,
naklady na reprezentaci, rozdil mezi u¢etnimi a dafiovymi odpisy, atd.).

OdloZena danova povinnost odréZi dafovy dopad pfechodnych rozdild mezi zlistatkovymi
hodnotami aktiv a pasiv zhlediska UCetnictvi a stanoveni zakladu dané& z pfijmu
s pfihlédnutim k obdobi realizace.

Rozdily, které vznikly z divodu vkladi &asti podniku do zakladniho kapitlu jsou ke dni
vkladu zauc&tovany piimo do vlastniho kapitalu.

Emisni povolenky

O povolenkach na emise sklenikovych plynu je uctovano jako o dlouhodobém nehmotném
neodpisovaném majetku ocefiovaném pofizovaci cenou pfipadné reprodukéni pofizovaci
cenou pfi bezuplatném nabyti.

O ,spotfebé povolenek” se uétuje minimalné k datu Uetni zavérky v zavislosti na emisich
ucetni jednotky v kalendarnim roce. Pfi bezuplatném prvnim nabyti je Uétovano o tomto
nabyti jako o dotaci, ktera nesniZuje ocenéni dlouhodobého nehmotného majetku. Tato
.dotace" se rozpousti do vynosu ve stejném okamziku a ve stejné vy$i, jak jsou povolenky
spotfebovavany a uétovany do nakladd.

Dotace

O dotacich se u&tuje v souladu s CUS &.017 — Zuétovaci vztahy.

Piijem dotace k uhradé nakladd spole€nost uétuje na vrub kratkodobych zévazk( plynoucich
z dotaci se souvztaznym zapisem ve prospéch bankovniho Gétu spoleénosti. Pouziti dotace
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spolecnost UCtuje na vrub kréatkodobych zavazkli plynoucich s dotaci a ve prospéch
ostatnich provoznich a finanénich vynost ve vécné a &asové souvislosti s U&tovanim
nakladu na stanoveny udel.

DLOUHODOBY MAJETEK

Dlouhodoby nehmotny majetek (v tis. K&)

PORIZOVACI CENA

Po&atedni . Koneény
2istatek Vklad Pfirtsiky Vylazenl Pfevody z&statelz
Zfizavaci vydaje 771 - - - _ 771
Software 9432 - - - 928 10 360
Qcenitelnd prava 462 - - - 226 688
Jiny dlouhodoby nehmotny
majetek 3729 - 5724 6931 282 2804
Nedokonéeny dicuhodoby
nehmotny majetek 227 - 2 899 - -1 436 1690
Celkem 2009 14 621 - 8623 £ 931 - 16 313
Celkem 2008 656 8942 i4 040 -9 017 - 14 621
OPRAVKY

Po&atedni . Prodeje, Koresny Ugetni

zistatek___ YMad  Odpisy iigace  VYPAZeNl o litek  hodnota
Zfizovacl vydaje -226 - -153 - - -379 392
Software -6 978 - -914 - - -7 892 2 468
QOcenitelna prava -206 - -84 - - -300 3as
Jiny dlouhodoby nehrotny N )
rmajetek -4 - - -4 2 800
Nedokonéeny diouhodoby )
nehmotny majetek " - - - - 1690
Celkem 2008 -7410 - -1165 - - -8 575 7738
Celkem 2008 £6 6379 -1109 -5 1489 -7 410 7211

Ocenitelna prava, patenty a licence jsou odpisovany po dobu Zivotnosti, jak je stanoveno
v pfisludné smlouvé.

Souhrnna vyse drobného nehmotného majetku neuvedeného v rozvaze &inila k 31, 12. 2009
a 31. 12. 2008 v pofizovacich cenach 607 tis. K& a 286 tis. K&.
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K31. 12. 2009 spole¢nost eviduje v nehmotném majetku povolenky na emise a preferen&ni
limity v reprodukéni cené 2 522 tis. K&. V roce 2009 dodlo k nasledujicim zménam na G&tu
emisnich povolenek. Spole¢nost v souvislosti s témito zm&nami zaudtovala do ostatnich
provoznich vynost, respektive nakladd nasledujici &astky (v tis.K&):

. Ostatni Oslatni
Hod::\t;lzr:;nlch provozni provozni
vynosy naklady
Potateénl zistatek k 1.1.2009 a729 . N
Bezuplatné pfidéleni povolensk v roce 5724 . }
2009
Spotieba povolenek na zakladé _
namélenych emisf v roce 2009 1758 s -1798
Prodej povolenek v roce 2009 -5 133 5133 -5 133
Celkemn 2009 2522 6 931 6931
Celkem 2008 3729 8 869 -8 869
Dlouhodoby hmotny majetek (v tis. K&)
PORIZOVACI CENA
Pocatedni Ao Konedny
zistatek Vklad Prirtstiy Vylazen| Plevody s

Pozemky 44 033 - - - 1780 45 813
Stavby 380 115 - 9 506 -37 33295 432 879
Stroje, pfistroje a zafizeni 160 505 - - -13 52 694 212 486
Dopravni prostiedky 502 - - = 42 544
Inventaf 9058 - - - 322 9 380
Drobny dlouhodoby hmotny 424 3 ) _ ) 424
majelek
NedokonZeny dlouhodoby . R .
hmotny majetek 9371 113 324 88 133 34 562
Ocefiovaci rozdl! k nabytému i A i )
majelku 24 487 24 487
Celkem 2009 638 495 - 122 830 -750 - 760 575
Celkem 2008 - 587 612 52790 -1 907 - 638 495
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OPRAVKY
Odpisy,
Poc&ate&ni ) korekce Kone&ny  Opravné Utetni
zlislatek Vilad Odpisy minulych Vytazeni zistatek poloZky hodneta
let
Pozemky - - 45813
Stavby -143 973 - ~11 003 -9 506 38 -164 444 -58 091 210 344
Stroje, pfistroje a R o ) i
rafizon 91 762 16 309 713 107 358 105 128
Dopravni 405 -39 - 436 108
prostiedky
Inventaf -4 010 -038 - -4 948 4432
Drobny
diouhodoby -179 -29 - - -208 - 2186
hmotny majetek
Nedokonteny
dlouhodoby - 34 562
hmotny majetek
Ocefovaci rozdil
k nabytému -1632 - -1633 -3 265 21222
majetku
Celkem 2009 -241 961 -29943 -9 506 751 -280 659 -58 091 421825
Celkem 2008 -216 272 -27 518 -78 1807 -241 961 -58 091 338 443

K 31. 12. 2008 a 31. 12. 2008 souhrnna vy$e drobného hmotného majetku neuvedeného v
rozvaze cinila v pofizovacich cenach 2 596 tis. K& a 1 984 tis. K&,

SpoleCnost upravila ocenéni dlouhodobého hmotného majetku vzhledem k jeho nizsi
hodnoté prostiednictvim opravné poloZzky na vrub nakladl (viz odstavec 7).

Ocenovaci rozdil k nabytému majetku ve vysi 24 487 tis. K& vznikl vkladem majetku v roce
2008. Do nakladu byl v roce 2009 a 2008 zalétovan odpis ocefovaciho rozdilu k nabytému
majetku ve vySi 1 833 tis. K& a 1 632 tis. K&.

ZASOBY

Oceneni nepotiebnych, zastaralych a pomaluobratkovych zasob se sniZuje na prodejni cenu
prostiednictvim Uétu opravnych polozek, ktery se v piilozené rozvaze vykazuje ve sloupci
korekce, (viz odstavec 7).

POHLEDAVKY

Na nesplacené pohledavky, které jsou povazovany za pochybné, byly v roce 2009 a 2008
vytvofeny opravné poloZky na zakladé vékové struktury pohledavek (viz odstavec 7).

K 31.12. 2008 a 31. 12. 2008 pohledavky po |hité splatnosti vice nez 30 dni &inily 597 tis.
K& a 447 tis. KE.

K 31.12. 2009 a 31. 12. 2008 méla spolednost diouhodobé pohledavky ve vy&i 10 381 tis.
K a7 151 tis. KC. Tyto pohledavky maji Ihitu splatnosti v rozmezi od 2 do 9 let a vztahuji se
k provozu verejného osvétleni.

Kratkodobé poskytnuté zalohy k 31.12.2009 a 31.12:2008 ve vy$i 16 099 tis. K& a 10 243 tis.
K& zahrnuji predevsim zalohy na nakup zemniho plynu, koksarenského plynu, elektrické
energie a servisni prace na opravy ciziho majetku.

Pohledavky za spfiznénymi osobami (viz odstavec 19).
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OPRAVNE POLOZKY

Opravné polozky vyjadiuji pfechodné snizeni hodnoty aktiv (uvedenych v odstavcich 4, 5

af).

Zmeény na Uétech opravnych poloZek (v tis. K&):
Opravné Zustatek k Tvarba Zuctovani Zistatek k Tvorba  Zuictovani Zistalek k
palozky k: 31.12.2007  OPravné  Vklad  opravné N5 Tn,, opravné  opravné D N

’ T polozky poloZky el poloZky poloZky T

ﬂg;‘;‘;ﬂ”ém” - 58001 - 58001 . ; 58 091
z4sobam - 566 244 - 810 817 - 1627
Pohledavkam 149 - - 149 54 -112 91
- zakonné - 89 - - 89 11 -51 49
- ostatnl - 60 - - 60 43 51 42

Zakonné opravné poloZky se tvoii v souladu se zadkonem o rezervich a jsou dafiové
uznatelné.

Opravna polozka k dlouhodobému majetku ve vy$i 58 091 tis. K& je tvofena na majetek
v ramci projektu Vefejne osvétleni zapad a zohlediuje aktudini fyzicky vztah tohoto majetku.
Celkova vy$e opravné poloZky k zasobam je 1 627 tis. K&.

KRATKODOBY FINANCNi MAJETEK

Od 1. 12. 2007 je spoleénost souasti systému ,cashpoolingu’ spravovaného pro
spole&nosti Skupiny CEZ Komeréni bankou, a.s. Kreditni z(statek penéznich prostiedkl
pfevedenych v ramci systému ,cashpoolingu’ matefské spoleénosti CEZ, a.s., je uroéen
trokovou sazbou PRIBID O/N -0,15% p.a., debetni ztstatek pen&Znich prostfedki je urogen
urokovou sazbou PRIBOR O/N +0,59% p.a. K 31. 12. 2009 a k 31. 12. 2008 &inil z(statek
prostfedku v rdmci “cashpoolingu” 14 013 tis. K& a 43 354 tis. K&.

Vrozvaze je zUstatek vykdzan v kratkodobych pohledavkach v radku Pohledavky -
ovladajici a fidici osoba.

OSTATNI AKTIVA

Naklady pfistich obdobi zahrnuji diouhodoby najem a jsou U&tovany do nakiad(i obdobi, do
kterého vécné a &asoveé pfislusi.

Dlouhodoby najem zahrnuje najem souboru movitych a nemovitych véci ( Energetické
hospodafstvi mésta Mohelnice®), které jsou ve viastnictvi mésta a slouzi k vyrobé a rozvodu
tepla, elektricke energie a stlateného vzduchu. Jednd se o teplarnu a rozvody CZT
(centralniho zasobovani teplem) na Gzemi mésta véetné vyménikovych stanic. Toto zafizeni
je pronajato za ucelem dlouhodobého provozovani. Smlouva je podepsana na obdobi 15 let
a nabyla uéinnosti dnem 1. 4. 2005.

Prijmy pfistich obdobi zahmuji vynosovy drok z cashpoolingu a jsou Gétovany do vynost:
obdobi, do kterého vécné a ¢asové pfislusi.

VLASTN| KAPITAL

Zustatek . - Zlstatek , , Zustatek
k31.12. 2007 2WSenl  Snifeni | o 75 opgs  ZVWSeni  Snizeni | STUO
Zakladni kapital 2000 444 101 - 446101 } - 446101
Neuhrazend ztrita -5 618 - 15394 21012 . 30195 59207
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Na zakladé rozhodnuti jediného spoleénika pfi vykonu pusobnosti valné hromady spolenosti
ze dne 1. 6. 2009 a 23. 6. 2008 bylo schvaleno nasledujici pfevedeni ztraty za rok 2008 a
2007 do nerozdélenych ztrat minulych let.

Vroce 2008 byl zvysen zakladni kapitdl spoleCnosti nepenéZitym vkladem organizaéni
jednotky ,Energetické sluzby” spole¢nosti Energetika Vitkovice, a.s.

Znaleckym posudkem ze dne 2. 10. 2007 znalec ocenil &ast podniku ,Energetické sluzby*
spoleCnosti Energetika Vitkovice, a.s. k datu 30. 6. 2007 trZni hodnotou na 444 101 tis. K&.
Aktualizace ocenéni nepen&zitého vkladu byla provedena 23. 6. 2008, aktualizovana trzni
hodnota k datu 31. 12. 2007 &inila 427 309 tis. K&. Trzni hodnota byla stanovena na zakladé
vynosové metody DCF equity, ktera byla hlavni metodou ocené&ni. Hodnota distych
vloZenych aktiv Einila 402 882 tis. K&.

Rozdil mezi aktualizovanym ocenénim a &istymi vioZenymi aktivy tvofi aktivni ocefiovaci
rozdil v celkove vySi 24 487 tis. K& a finanéni vypofadani, které spoleénost obdrzela ve vySi
16 792 tis. KE. Financni vypofadani prob&hlo v éervenci 2008. Spolednost ke dni vkladu
rovnéZ zauctovala odloZeny dafiovy zavazek z vkladu ve vyéi 16 404 tis. K& proti neuhrazené
ztraté minulych let.

Podrobna struktura zdstatkovych hodnot vioZzenych aktiv a pfevzatych zavazkl ke dni vkladu
(v tis KE):

Energetika
Vitkovice, a.s.
Dlouhodoby nehmotny majetek 2 563
Diouhodoby hmotny majetek 313 249
Zasoby 4071
Dlouhodobé pohledévky 7 431
Kratkodobé pohledavky 116 681
Kratkodoby finanéni majetek 21691
Casové rozlideni 15 508
Aktiva celkem 481 195
Dlouhodobé zavazky 66
Kratkodobé zdvazky 78 307
Pasiva celkem 78 373
Vkladana Zisté aktiva celkem 402 822
Aktivni ocefovaci rozdil 24 487
Finan&nl vyrovnani 16 792
Hodnota navy$eni viastniho kapitalu 444 101
REZERVY
Zmény na uétech rezerv (v tis. K&).
Rezervy COL 152007 ravans o <3115 2508 Toren o K31 15, 200
12, .12 erv ,12. 9
ostatni 209 4 457 -4 666 - - - -

DLOUHODOBE ZAVAZKY

Spoletnost je pfijemcem dlouhodobého Uvéru v celkové vysi 80 254 tis. K& Z tohoto tvéru
je Castka 8254 tis. K& splatnd vroce 2010 a je zahrnuta v kratkodobych zavazcich
k ovladajici a fidici osob&. Zbyvajici Cast 72 000 tis. K& je vykazana jako dlouhodoby
zavazek k ovladajici a fidici osobé. Véfitelem je matefska spole¢nost CEZ, a.s. Urokova
sazba ve vy3i 8,68 % p. a. je fixnf po celou dobu trvani uvéru. Uroky jsou Easové rozliSovany

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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a uétovany do vysledku hospodafeni za aktuaini Géetni obdobi. Jistina i nab&hlé droky jsou
splatné v pravidelnych ro¢nich splatkach. Den koneéné splatnosti Gvéru je 1. 7. 2019.

KRATKODOBE ZAVAZKY

K 31.12. 2009 a 31. 12. 2008 méla spoleénost kratkodobé zavazky po |hiité splatnosti (vice
nez 30 dni) v ¢astce 0 tis. K& a 105 tis. K¢E.

Spolecnost eviduje k 31. 12. 2009 4 684 tis. K& splatnych zavazk( pojistného na socialni a
zdravotni zabezpedgeni.

Dohadné udty pasivni zahrnuji pfedeviim nevyfakturované zavazky z pofizeni materialu a
sluzeb a dohad na odmény a nevy&erpanou dovolenou za rok 2009.

Zavazky vUgi spfiznénym osobam (viz odstavec 19).

V roce 2009 byly spolednosti pfiznany nasledujici dotace, jez jsou evidovény v kratkodobych
zdvazcich spoleCnosti a postupné rozpoustény do vykazu zisku a ztrat. Spole&nosti byla
pfidélena dotace na projekt ,Efektivni vzdélavani, osobnostni rozvoj a zvyéeni adaptability
zaméstnancl CEZ Energetické sluzby". Dotace byla pfiznana v celkové vysi 3 684 tis. K&.
Poskytovatelem dotace je Ministerstvo prace a socidlnich véci CR v ramci Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost. Dotace musi byt vy&erpana do 31. 8. 2011,

Druhou dotaci evidovanou spolecnosti je poskytnuti pfispévku na vyhrazeni spoletensky
ucelného pracovniho mista. Poskytovatelem dotace je Ufad prace v Ostravé. Prisp&vek je
uréen k proplaceni skute¢né vyplacenych mzdovych nékladl na zaméstnance, véetné
pojistného na socialni zabezpedeni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného
na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved| z vyméfovaciho zakladu
zaméstnance a je meésitné limitovan &astkou 11 tis. K& Pfispévek se tyka jednoho
zameéstnance a je poskytovan na obdobi od 10. 8. 2009 do 31. 7. 2010.

OSTATNI PASIVA

Vydaje pfistich obdobi zahmuji predevéim Easové& rozli§eny urok z dlouhodobého tvéru a
jsou uétovany do nakladu obdobi, do kterého vécné a asové prislusi.

DAN Z PRIJMU

2009 2008
v tis. K& v tis, K&
Zisk pfed zdan&nim -9 888 -35 176
Rozdily mezi 0¢etnimi a dafiovymi odpisy -10 441 -10 271
Neodedéitatelné naklady 7 479 5 886
Tvorba opravnych poloZek -799 -626
Ostatni (napl. ndklady na reprezentaci, manka a §kody) 8278 6 512
Zdanitelny pfijem -12 850 -40 561
Sazba dané z pfijmu 20 % 21 %

Splatné dan -

Podle zakona o danich z pfijmi mize spoleénost pfevést dafiovou ztratu vzniklou od roku
2007 do pristich péti let. VySe darnové ztraty z let 2007 - 2008, ktera nebyla v Udetni zavérce
roku 2009 uplatnéna a bude pfevedena do dalSich let, &inila 59 028 tis. K& k 31. 12. 2009.
Spolecnost vycisiila odloZzenou dar nasledovné (v tis. K&):

CEZ Energetické sluzby, s.r.0.
44



VYROCNIi ZPRAVA ZA ROK 2009

2009 2008
OdloZena OdloZeny OdloZend OdloZeny
Polozky odloZzené dané dafiova dafovy dafiova dariovy
pehledavka zavazek pohledavka zavazek
Rozdil mezi GZetnl a dafovou zistatkovou
cenou dlouhodobého majetku B v/ G ) -25 847
Ocenfovaci rozdil k 31,12,2009.a odpis
ocafiovaciho rozdilu za rok 2009 i <OUER - 4359
OP k pohledavkam 8 - 12 -
OP k zdsobam 309 - 162 -
OP k dlouhodobému majetku 11037 - 11 618 -
Rezervy 2 - - -
Oslatni 388 -26 331 -1
Dafiovéa ztrata z minulych let 11215 - 8672 -
Celkem 22 957 -31 848 20 795 -30 207
Netto -8 891 9412

Spoleénost zaultovala k 31.12.2009 odlozeny dafovy zavazek ve vysi 8 891 tis. K&.

LEASING

Spolecnost ma najaty dlouhodoby majetek, o kterém se netgtuje na rozvahovych Gétech, ale
majetek je sledovan v podrozvahové evidenci.

Jedna se o najem souboru movitych a nemovitych véci (,Energetické hospodafstvi mésta
Mohelnice®), které jsou ve vlastnictvi mésta Mohelnice a slouZi k vyrob& a rozvodu tepla,
elektrické energie a stlateného vzduchu. Tento majetek zahrnuje teplarnu a rozvody CZT
(centrainiho zasobovani teplem) na uzemi mésta véetné& vyménikovych stanic. Smlouva byla
uzavfena s platnosti od 1. 4. 2005 na dobu uré&itou do 1. 4. 2020.

Dale se jedna o Energetické hospodarstvi Colorlak. Smlouva byla podepsana 1. 12. 2005
mezi EVI, a.s. a spoleCnosti Colorlak, a.s. Jedna se o smlouvu o najmu souboru movitych a
nemovitych veci, ktery ve vyrobnim aredlu Colorlak, a.s. slouZi k vyrob& a rozvodu tepla,
rozvodu elektrické energie, rozvodu pitné a uZitkové vody a &idténi odpadnich vod. Najemni
smlouva byla podepsana na dobu 15 let s G&innosti do 31. 12. 2020, Na jejim zakladé budou
provozovana vybrana zafizeni a zajitovana ve vyrobnim arealu dodavka tepla, el.energie a
vody, véetné souvisejicich sluzeb.

Dale se jedna o Elektrokotelnu Opava. Smlouva o najmu movitych a nemovitych véci byla
podepsana s CEZ Sprava majetku, s.r.o. dne 31. 1. 2007 a je sjednana na dobu neurd&itou.

Prehled najateho dlouhodobého majetku k 31. 12. 2009 a 31. 12. 2008 (v tis. K&):

Soucet splatek Skuteéné Skute&né Rozpis ¢&stky budoucich plateb
najemného po uhrazené uhrazené dle faktické doby splatnosti Pofizovaci
celou dobu splétky spléatky k 31. 12, 2009 cena
Terminy/ pfedpoklada- néjemného ndjemného Splatné do Splatné po u majitele
Popis Podminky ného pronajmu k 31.12. 2009 k31.12. 2008  jednoho roku jednem roce
Mohelnice 4/05 ~ 4120 25000 20 877 20 475 402 37 610 448
Colorak 02/06 ~ 12/20 35 054 11 822 9710 2112 21120 60 283
Opava 2/07 - neurgito Y 350 230 120 Y 5 382

R Smiouva uzaviena na dobu neuréitou

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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VYNOSY
Rozpis vynosU spole€nosti z b&Zné &innosti (v tis. KE):
2009 2008
Domaci Zahraniéni Domaci Zahraniéni
Distribuce a chchod s plynem 710 781 - 1006 087 -
Vyroba a rozvod tepelné .
enargle 395 237 279925
Tr2by za vodu 107 015 - 98 367 -
Vynosy celkem 1213033 - 1384 379 -
OSOBNi NAKLADY
Rozpis osobnich nakladi (v tis. KE):
2009 2008
Celkovy potet Z toho &lenové Celkovy potet Z toho &lenové
zaméstnancl fidicich organu zaméstnancl fidicich organd
Primérny podet zaméstnancl 386 5 385 5
Mzdy 133 335 9423 126 325 9541
Odmény &lentim orgénls
spole&nosti 552 552 542 542
Socidlnf zabezpeéenli a
zdravotnl pajisténi 44324 2583 43868 3754
Socialni naklady 24 241 997 16317 3 665
Osobnl naklady celkem 202 452 13 555 187 052 17 502

V roce 2009 a 2008 obdrzeli Clenové a byvali Elenové statutdrnich a dozorgich organi)
odmény v celkové vysi 1 272 tis. K& a 1 242 tis. K&.

INFORMACE O SPRIZNENYCH OSOBACH

V letech 2009 a 2008 neobdrzeli sougasni ani byvali ¢lenové statutarnich a dozorgich organi
a fidici pracovnici Zadné pujéky, pfiznané zaruky, zalohy (s vyjimkou zéloh vyplacenych pro
vykon prace vyplyvajicich z pracovnich smluv) a jiné vyhody (kromé& vyhod vyplyvajicich
z kolektivni smlouvy, pracovnich smluv a odmé&n jednatelim a &lenim dozoréi rady z titulu
vykonu funkce v téchto organech) a nevlastni Zadné akcie spoleénosti.

Pohledavky — ovladajici a fidici osoba ve vy3i 14 013 tis. K& pfedstavuji zlstatek pen&znich
prostfedk( v systému ,cashpooling” (viz odstavec 8).

Kratkodobé pohledavky za spfiznénymi osobami ve Skupiné CEZ (v tis. K&):

Nézev spoleénosti K 31.12. 2009 K 31.12. 2008

"~ CEZ Sprava maijetku, s.r.0. 1285 1328
CEZ Distribuce, a. s. 26 589 8
CEZ Distribugnl slugby, s.r.0. 535 339
CEZ Prodej, s.r.0. 4 550 4 882
CEZ ICT Services, a. s. - 14
CEZ a.s. 32688 28 822
Celkem 65 647 35 393

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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Prodeje realizované vagéi spriznénym osobam ve Skupiné CEZ (v tis. K&):

Nazev spole€nosti 2009 2008

CEZ Sprava majetku, s.r.o. 7 050 5724
CEZ Distribuce, a. s. 68 639 512
CEZ Logistika, s.r.0. 5 .
CEZ Distribugni sluzby, s.r.0. 2236 1818
CEZ Méfeni, s.r.0, 49 -
CEZ Zékaznické sluby, s.r.o. 30 -
CEZ ICT Services, a. s. . 12
CEZ a.s. 209 838 199 918
Celkem 287 848 207 984

Spoleénost eviduje k 31. 12. 2009 dlouhodobé zavazky ve skuping vi&i CEZ, a.s. Tento
zavazek se vztahuje k dlouhodobé &asti ivéru v hodnoté 72 000 tis. K&.

Kratkodobé zavazky viéi spfiznénym osobdm ve Skupiné CEZ (v tis. K&):

Nazev spolednosti K 31.12. 2009 K 31.12, 2008
CEZ Sprava majetku, s.r.0. 2315 2218
CEZ Distribuce, a. s. 42 .
CEZ Logistika, s.r.0. 350 231
CEZ Distribuénl sluzby, s.r.0. 606 1949
CEZ Prodej, s.r.o. B8 541 11 096
CEZ Zakaznické sluzby, s.r.0. 49 16
CEZ ICT Services, a. s. 1574 1 476
CEZ, a.s. 11 989 5671
Celkem 25 466 22 657
Nakupy od spfiznénych osob ve Skuping CEZ (v tis. K&):
Nazev spole€nosti 2009 2008
CEZ Sprava majetku, s.r.o. 14 016 12 188
CEZ Distribuce, a. 5. 571 160
CEZ Logistika, s.r.0. 15757 133
CEZ Distribuéni sluZby, s.r.0. 7752 7747
CEZ Prodej, s.r.0. 87 022 91 024
Ustav jaderného vyzkumu Rez, a.s. 12 -
CEZ Zakaznické sluiby, s.r.o. 498 163
CEZ ICT Services, a. s. 14 610 14 554
CEZ, a.s. 20926 17 808
Celkem 161 164 143 777

PREHLED O PENEZNICH TOCICH

Prehled o penéznich tocich byl zpracovan nepfimou metodou.

CEZ Energetické sluZby, s.r.0.
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17.ZAKLADNi ORGANIZACNiI SCHEMA

Systémy
managementu

Vyroba a ;
technika

Obchoda
rozvoj

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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18. VYKLAD POJMU A ZKRATEK, METODIKA VYPOCTU KLIGOVYCH

UKAZATELU

BOZP

Bezpec€nost a ochrana zdravi pfi praci

ESL CEZ Energetické sluzby, s.r.o.

CR Ceska republika

NZS nové zaloZzena spoleénost

OZP ochrana zivotniho prostiedi

PO pozarni ochrana

S CEZ Skupina CEZ

SAP Informaéni systém SAP

SLA smlouvy ve skuping CEZ - Service Level Agreement
Ukazatel Popls/metodika vypo&tu

Celkova likvidita

(ob&2na akliva + Zasové rozlieni aktiv ~ dlouhodobé pohledavky — vazané
vklady) / (kratkodobé zavazky + kratkodobé bankovnl tvéry a vypomoci +
¢asové rozliSeni pasiv)

Cisty zisk zisk po zdanéni (vysledek hospodaten za G&elni obdobi)

EBIT zisk pled zdan&nim a ostatnimi naklady a vynosy (provozni vysledek
hospodaten()

EBIT marie EBIT / (ir2by za prodej zboi + tr2by za prodej vlastnich vyrobki a sluzeb)

EBITDA zisk pfed zdanénim a ostatnimi naklady a vynosy + odpisy

Finanani diuh dlouhodobé zévazky vEetné &asti splatné béhem 1 roku + diuhopisy +

kratkodobé Uvéry

Finanénf diuh / EBITDA

(dlouhodobé zavazky véetné &asti splatné b&hem 1 roku + diuhopisy +
kralkodobé tvary) / EBITDA

Finan&nl dluh / viastni kapital

{diouhodobé zavazky vietné &asti splatné b&hem 1 roku + diuhopisy +
kratkodobé tivéry) / primé&rny viastn! kapitél

Investice (CAPEX)

pofizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku + zména stavu
poskylnutych zdloh

Krytl stalych aktiv

(vlastni kapital + diouhodobé zdvazky + rezervy + dlouhodobé bankovni
avéry) / stala aktiva

Obrat aktiv

(trkby za prodej zboZi + vykony)} / primérna aktiva

Rentabilita akliv, éistd (ROA netto}

zisk po zdan&ni / primérna aktiva celkem

Rentabilita vlastniho kapitélu, gistd (ROE netto)

zisk po zdanénf / primérny vlastni kapital

Triby

rzby za prodej zboZ( + trZby za prodej vlastnich vyrobkd a sluZeb

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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19.ZAVER

Zpracovani Zpravy ke dni 31. 12. 2009 bylo zajisténo statutarnim organem spole&nosti CEZ
Energetické sluzby, s.r.o.

Zprava byla zpracovana podle nejlepsiho védomi a znalosti zpracovatele, &erpanych
z dostupnych dokumentt a podkladi s vynaloZzenim maximalniho Usili.

Zprava byla pfedlozena k pfezkoumani dozori radé spolenosti CEZ Energetické sluzby,
s.r.o., ktera své stanovisko pfednese na fadné valné hromadé spole&nosti v ramei zpravy

o &innosti dozoréi rady.

V QOstravé dne 19. bfezna 2009

I//

o 2

“.  Ing. Michal Rzyman Ing. Danigl Morys Ing. Ma
“jednatel jednatel jednatel/

——

Il

in Koch

R
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20.IDENTIFIKACE SPOLECNOSTI

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.

Vystavni 1144/103
706 02 Ostrava, Vitkovice

Rok zalozeni: 2007

Pravni forma: spoleénost s ruéenim omezenym
Zapsana v Obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Ostravé, oddil C, viozka
52291

I&: 27804 721

DIC: CZ27804721

Tel.: +420591 110 201
Fax:: +420591 110 211
Internet. www.cez.cz/cezes

E-mail: cez@cez.cz

CEZ Energetické sluby, s.r.o.
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PRILOHY

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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VYROK AUDITORA K VYROCNI ZPRAVE A ZPRAVE O VZTAZICH MEZI PROPOJENYMI
OSOBAMI ZA ROK 2009

viz. pfiloha

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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ZPRAVA O VZTAZICH MEZI PROPOJENYMI OSOBAMI ZA ROK 2009

Zprava o vztazich mezi ovladajici a ovlddanou osobou a o vztazich mezi ovladanou
osobou a ostatnimi osobami skupiny CEZ zpracovana ve smyslu § 66a) odstavce 9 a
nasledujicich Obchodniho zakoniku

Spoleénost CEZ Energetické sluzby, s.r.o. se sidlem v Ostravé, Vitkovice, Vystavni
1144/103, PSC 706 02, IC: 278 04 721, zapsan4 v obchodnim rejstfiku u Krajského soudu
v Ostravé, spisovad znaCka C 52291, (dale jen ,zpracovatel), je soudasti skupiny CEZ,
ve které existuji nasledujici vztahy mezi zpracovatelem a ovladajici osobou a dale mezi
zpracovatelem a osobami skupiny CEZ (déle jen ,propojené osoby*).

Tato zprava o vztazich mezi nize uvedenymi propojenymi osobami byla vypracovana
v souladu s ustanovenim § 66a) odstavce 9 zakona ¢. 513/1991 Sb., Obchodniho zakoniku,
v platném znéni, za Ucetni obdobi 2009 (dale jen ,uéetni obdobi*).

1. Schéma vztah( zpracovatele na skupinu CEZ

b |

CEZ Energetické sluzby, s.r.o. »
- ovladana osoba
- zpracovatel zpravy

Dcefiné spolegnosti CEZ, a.s.

|

Osoby neptimo ovladané CEZ, a.s. —
Vnutky CEZ, a.s.

¥

Osoby nepfimo ovladané CEZ, a.s. —
Pravnudky CEZ, as.

N Vlastnictvi v ramci koncernu

> Vztahy popisované v této zpravé

2. Abecedni seznam &lenl koncernu

Viz: Priloha &.1

CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
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Ovladajici osoba a zpracovatel ,,Zpravy o vztazich mezi propojenymi osobami*
Ovladajici osoba (§ 66a/2,3,5 Obchodniho zdkoniku):

Spoleénost CEZ, a.s., se sidlem v Praze 4, Duhova 2/1444, PSC 140 53, IC: 452 74 649.
Zapsana v obchodnim rejstfiku u Méstského soudu v Praze, oddil B, viozka 1581.

Ovladana osoba (§ 66a)/2 Obchodniho zakoniku):

Spoleénost CEZ Energetické sluzby, s.ro. se sidlem v Ostravé, Vitkovice, Vystavni
1144/103, PSC 706 02, IC: 278 04 721, zapsana v obchodnim rejstfiku u Krajského soudu
v Ostravé, spisova znacka C 52291

Spoleénost CEZ, a.s. byla po celé Udetni obdobi roku 2009 vaéi spoleénosti CEZ
Energeticke sluzby, s.r.o., ovladajici osobou ve smyslu ustanoveni § 66a zakona &.
513/1991 Sb., Obchodniho zakoniku v piném znéni.

Nebyly uzavieny :

- ovladaci smiouvy (§ 190b Obchodniho zakoniku) s ovladajici osobou &i jinym subjektem.

- smiouvy o pfevodu zisku (§ 190a Obchodniho zakoniku) s ovladajici osobou &i jinym
subjektem.

Smiuvni vztahy

Tento piehled zahrnuje smlouvy uzaviené spoleénosti CEZ Energetické sluzby, s.r.0., v roce
2009 s propojenymi osobami. Spolednosti jsou fazeny dle abecedniho seznamu &lend
koncernu bez ohledu na vysi plnéni.

CEZ, as.
Uzavieno 5 smiuv a dodatkl v nichz jsou CEZ Energetické sluZby, s.r.o. odbératelem a 54
smluv nichZ jsou CEZ Energetické sluzby, s.r.o. dodavatelem.
Z odbératelskych smiuv byly uzavieny tyto:
* Realiza¢ni smlouvu na spoleény postup pfi zadavani vefejné zakazky
= Smlouva o vyuzivani loga
=  Smlouva o Uvérovém ramci
= Dodatek &.1 ke smlouvé o poskytovani sluzeb
» Dodatek ¢.1 k diléi smlouvé o poskytovani u&etnich sluzeb.
Z dodavatelskych smiuv a objednavek byly uzavieny tyto:
» 4 smlouvy na dodavku vody — voda pitna, odpadni, provozni, recirkulovana
Smlouva na dodavku stladeného vzduchu
Smlouva na dodavku zemniho plynu
2 smlouvy na provadéni revizi, zkousek a kontrol vyhrazenych tlakovych zafizeni
2 smlouvy na chemickeé rozbory
Smilouva na uzivani jefabl a zdvihacich zafizeni
9 smluv na Udrzbu technologického zafizeni
6 objednavek na renovaci ¢erpadel
Smlouva o kontrolni ginnosti - revize vyhrazenych zdvihacich zafizeni
Servis mé&feni tepla, vyhodnocovani dodavek pro fakturaci a technicka pomoc
Smiouva na vykon protiplynové sluzby
2 objednavky na celkove renovace drtice mlynu kotle typ Mk8-50
6 objednavek na dodavku nahradnich dild
6 objednavek na renovaci strojl a zafizeni
Smlouva na Instalace a zprovoznéni hladinoméri a zobrazovacich jednotek pro
mé&feni paliva v zasobnicich uhli

CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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* 4 smlouvy a objednavky na rekonstruce vyménikovych stanic

Smlouva na Opravu pojezdovych kol skladkovych stroji SZHK &. 1 a 2 OJ Teplarny,
lokalita Vitkovice

Smilouva na GO TG8 Evi - &ast ELEKTRO a MaR

Objednavka na odkup nepotfebného materialu

Smiouva na Rekonstrukci dorozumivaciho zafizeni pro TG &.7 a 8

Smlouva na Instalace mé&ficich mist - Méfeni spotfeby EE &erpadel HVS

Smlouva na Optimalizace provozu vyménikovych stanic HVS/TS - zprovoznéni a
fizeni ¢erpadel

CEZ Distribuce, a.s.
Uzavieny 3 smlouvy o pfipojeni odb&rnych mist v nichZ jsou CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
odbératelem a 70 smluv a objednavek v nichz jsou CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
dodavatelem.
Z dodavatelskych smluv a objednavek byly uzavieny tyto:
» 62 smluv na realizaci staveb TR a T
» Objednavka na opravu 5 ks olejovych ¢erpadel
= Objednavka na vypracovani technické dokumentace pfipojky pitné vody do rozvodny
R 15/]
Smilouva CSA-rekonstrukce rozvadéél viastni spotieby
Objednavka Jablonné n O TR110/22/kV demontaz VF vazeb
Smilouva Napojeni a zprovoznéni opraveného T 102 ve Vrbné
Smlouva Napojeni a zprovoznéni opraveného T 102 v Hanu3ovicich
Smlouva Ceska Ves - vymé&na regulatoru napé&ti
Objednavka Obec Befiov - pfelozka NNv, ¢islo stavby 12-12-8000103.

CEZ Distribuéni sluzby, s.r.o.
Uzavieno 5 smiuv v nichz jsou CEZ Energetické sluZby, s.r.o. odbératelem a 2 smlouvy
v nichz jsou CEZ Energetické sluzby, s.r.o. dodavatelem.
Z dodavatelskych smiuv byly uzavieny:
= Smlouva na Elektromontazni ¢innost - akce R110 kV Doubrava
= Smlouva na najem nebytovych prostor
Z odbératelskych smluv byly uzavieny:
* Dodatek ¢.4 k Rdmcové smlouvé o poskytovani sluzeb-na bazi smluvni partner
Smilouva na dodavku zbozi
Najemni smlouva na najem prostor a majetku
Kupni smlouva na pfistroj EUROTEST a dal$i majetek
Kupni smiouva na sloupy VO

CEZ ICT Services, s.r.0.
Uzavieny 4 Smiouvy a dodatky v niZ jsou CEZ Energetické sluzby odbératelem:
= Kupni smlouva o prodeji a koupi movitého majetku
* Dodatek ¢.1 k ramcové smlouvé o poskytovani sluzeb 38/2009
» Dodatek &.1 k diléi smlouvé o poskytovani sluzeb 39/2009
= Smlouva o zpracovani osobnich Gdaju

CEZ Prodej, s.r.0.
Uzavieny 4 smiouvy v nichz jsou CEZ Energetické sluzby, s.r.o. odbératelem, jedna se o
smlouvy na dodavku elektfiny.

CEZ Sprava majetku, s.r.o.

CEZ Energetické siuzby, s.r.o.
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Uzavieno 18 smiluv a dodatkil v nichz jsou CEZ Energeticke sluzby, s.r.o. odbératelem.
Z odbératelskych smluv byly uzavieny tyto:

= Smlouva o operativnim leasingu - pronajem vozidel
Dodatek €.1 ke smlouvé o operativnim leasingu
Dodatek €.2 ke smlouvé o operativnim leasingu
Smlouva o Full service leasingu
Dodatek €.1 k diléi smlouvé o Full service leasingu
Dohoda o ukon&eni smiouvy o Full service leasingu
Dohoda o ukongeni smlouvy o ndjmu osobnich automobil()
Smlouva o najmu vozidel (autopljéovna)
Kupni smlouva - prodej pracovnich pomticek
Dodatek €.4 k diléi smlouvé o poskytovani a zajistovani sluzeb a pronajmd
Dodatek &.5 k diléi smlouvé o poskytovani a zajistovani sluZeb a pronajmu
Dodatek ¢.6 k dilCi smlouvé o poskytovani a zajistovani sluzeb a pronajmu:
Dodatek €.7 k diléi smlouvé o poskytovani a zajistovani sluzeb a pronajmd
Dodatek €.1 k diléi smlouvé o zpracovani doslé a odesilané korespondence
Dodatek €.2 k dil&i smlouvé o zpracovani dolé a odesilané korespondence
Dodatek €.3 k dil¢i smlouvé o zpracovani dolé a odesilané korespondence
Dodatek ¢€.1 k dilCi smlouvé o poskytovani spisovych sluzeb
Dodatek €.2 k dilCi smlouvé o poskytovani spisovych sluZeb.

Sinit, a.s.
Uzavieny 4 objednavky na elektromontazni prace v nichz jsou CEZ Energetické sluzby,
s.r.o. odbératelem.

Ustav jaderného vyzkumu Rez, a.s.
Uzaviena 1 objednavka na dodani norem v niz jsou CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
odbératelem.

Z vySe uvedenych smiuv nevznikla spole&nosti CEZ Energetické sluzby, s.r.o. Gjma.
Jiné vztahy

Spoleénost CEZ Energetické sluzby, s.r.o., neudinila Zadny jiny pravni Ukon v zajmu
propojenych osob ani nepfijala a neuskutecnila 2adna ostatni opatfeni v zajmu nebo na
popud propojenych osob.

Ostatni informace
Davérnost udaja

Za duvérné jsou ve skupiné CEZ povaZovany informace a skutecnosti, které jsou :
- soucasti obchodniho tajemstvi spoleénosti CEZ, a.s.
- soutasti obchodniho tajemstvi spoleénosti CEZ Energetické sluzby, s.r.o.
- soucasti obchodniho tajemstvi dal$ich propojenych osob
- dale informace, které byly za dlvérné oznaceny jakoukoli osobou, ktera je soudasti
koncernu a veskeré informace z obchodniho styku, které by mohly vést samy o sobé
nebo v souvislosti s jinymi informacemi nebo skute&nostmi k ujmé jakékoli z osob
tvoficich koncern
Z tohoto divodu tato zprava neobsahuje :
- informace o cenach, splatkach, urokovych sazbach, ménovych kurzech, ani o jinych
finanénich Castkach, neni-li tim omezena vypovidajici schopnost této Zpravy
- informace o mnoZstvi

GEZ Energetické sluZby, s.r.o.
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Ovéreni Zpravy auditorem

Tato zprava podléha ovéfeni auditorem. Vyrok auditora bude uveden ve Vyro&ni Zprave
spoleénosti CEZ Energetické sluZby, s.r.o., za rok 2009.

Zavér

Zpracovani Zpravy ke dni 31. prosince 2009 bylo zaji§téno statutarnim organem spolecnosti
CEZ Energetické sluzby, s.r.o. Zprava byla zpracovana podle nejlep$iho védomi a znalosti
zpracovatele, Eerpanych z dostupnych dokument( a podklad® s vynaloZenim maximalniho
asill.

Zprava bude pfedioZena k projednani dozoréi radé spoleénosti CEZ Energetické sluzby,

s.r.0., ktera své stanovisko prednese na fadné valné hromadé spole&nosti v ramci Zpravy o
&innosti dozoréi rady.

V Ostravé dne 19. bfezna 2010

Ing. Martin Kogh
jednate

CEZ Energetické sluzby, s.i.0.
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Jednateldm spole¢nosti CEZ Energetické sluzby, s.r.o.:

Ovérili jsme priloZenou uetni zavérku spoleZnosti CEZ Energetické sluZby, s.r.o., sestavenou
k 31. prosinci 2009 za obdobi od 1. ledna 2009 do 31. prosince 2009, tj. rozvahu, vykaz zisku
a ztraty, pfehled o penéZnich tocich a pfilohu, v€etné popisu pouZivanych vyznamnych téetnich
metod. Udaje o spoleénosti CEZ Energetické sluZby, s.r.0., jsou uvedeny v bodé 1 pfilohy této
Uéetni zavérky.

Odpovédnost statutdrniho orgdnu dcetnf jednothy za ucetni zdvérku

Za sestaveni dfetni zavérky v souladu s G&etnimi pFedpisy platnymi v Ceské republice a za vérné
zobrazeni skutenosti v ni odpovida statutadrni organ spoleénosti CEZ Energetické sluZby, s.r.o.
Jeho odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit vnitfni kontroly nad sestavovanim déetni
zavErky a vBrnym zobrazenim skute€nosti v ni tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti
zplsobené podvodem nebo chybou, zvolit a uplatfiovat vhodné ucetni metody a provadét dcetni
odhady, kieré jsou s ohledem na danou situaci pfimérené.

Odpovédnost auditora

Nagim uvkolem je vydat na zdkladé provedeného auditu vyrok k této dletni zavérce. Audit jsme
provedli v souladu se zdékonem o auditorech, Mezindrodnimi auditorskymi standardy
a souvisejicimi aplikaénimi doloZkami Komory auditord Ceské republiky. V souladu s t&mito
pfedpisy jsme povinni dodrZovat etické normy a napldnovat a provést audit tak, abychom ziskali
piiméfenou jistotu, Ze (Zetni zavérka necbsahuje vyznamné nesprdvnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupd, jejich? cilem je ziskat dikazni informace
o E&stkach a skuteénostech uvedenych v Géetni zdvérce. Vybér auditorskych postupl zdvisi
na Usudku auditora, vfetnéd toho, jak auditor posoudi rizika, %e (fetni zavérka obsahuje
vyznamné nesprévnosti zplsobené podvodem nebo chybou. Pfi posuzovani t&chto rizik auditor
pfihlédne k vnitfnim kontroldm, které jsou relevantni pro sestaveni ucetni zavérky avérné
zobrazeni skuteénosti v ni. Cilem posouzeni vnitfnich kontral je navrhnout vhodné auditorské
postupy, nikoli vyjadfit se k d€innosti vnitfnich kontrol. Audit zahrnuje téZ posouzeni vhodnosti
pouZitych Géetnich metod, pfiméfenosti uletnich odhadi provedenych vedenim spote¢nosti
i posouzeni celkové prezentace Gletni zAvérky.

Domnivame se, 3e ziskané dlkazni informace jsou dostatefné a vhodné a jsou pfiméfenym
zakladem pro vyjadieni vyroku auditora.
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Vyrok auditora

Podle naseho ndzoru ucetni zdvérka ve viech vyznamnych souvislostech vérné a poctivé
zobrazuje akliva, pasiva a finanéni situaci spole¢nosti CEZ Energetické sluiby, s.r.0.,
k 31. prosinci 2009 a vysledky jejiho haspodafeni a pendini toky za obdobi od 1.ledna 2009
do 31. prosince 2009 v souladu s déetnimi pfedpisy platnymi v Ceské republice.

Ernst & Young Audit, s.r.o.

osvédéeni £, 401
zastoupeny pactnerem

osef Pivorika
auditor, osveédfeni €. 1963

22. ledna 2010
Praha, Ceska republika
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spolenikim spole€nosti CEZ Energetické sluzby, s.r.o:

Ov&fili jsme U&etnl zdvérku spoleZnosti CEZ Energetické sluiby, s.r.o. (dale jen «Spolecnost™)
k 31. 12. 2009, ke které jsme 22. ledna 2010 vydali vyrok nasledujiciho zn&ni:

Ové&fili jsme priloZenou GZetni za&vérku spolefnosti CEZ Energetické slufby, s.r.o., sestavenou
k 31. prosinci 2009 za obdobi od 1. ledna 2009 do 31. prosince 2009, tj. rozvahu, vykaz zisku a ztréty,
pfehled o penéZnich tocich a pfilohu, vZetn& popisu pouZivanych vyznamnych G&etnich metod. Udaje
o spole¢nosti CEZ Energetické sluzby, s.r.0., jsou uvedeny v bod& 1 pflohy této Ucetni zdvérky.

Odpovédnost statutdrniho orgdnu Uletns fednotiy za tfetnf z4vérku

Za sestaveni (letni zdévérky vsouladu s uletnimi pfedpisy platnymi v Ceské republice a za v&rné
zobrazeni skute¢nosti v ni odpovidd statutdrni orgdn spole¢nosti CEZ Energetické sluiby, s.r.o. Jeho
odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit vnitfni kontroly nad sestavovanim GZetni z&vérky a v&rnym
zobrazenim skutefnosti v ni tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zplsobené podvodem nebo
chybou, zvolit a uplatfiovat vhodné Gletni metody a provdd&t Gletni odhady, které jsou s ohledem
na danou situaci pfimérené.

Odpovédnost auditora

Naiim dkolem je vydat na zakladé provedeného auditu vyrok k této G€etni zavérce. Audit jsme provedli
v souladu se zdkonem o auditorech, Mezindrodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi aplikaZnimi
dolozkami Komory auditor(i Ceské republiky. V souladu s t&mito pFedpisy jsme povinni dodriovat etické
normy a naplanovat a provést audit tak, abychom ziskali pfimé&fenou jistotu, e GZetni zavérka neabsahuje
vyznamné nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupl, jejich cilem je ziskat dikazni informace o €astkich
a skutelnostech uvedenych v Getni zdvérce. Vybér auditorskych postupl zévisi na Usudku auditora,
vletné toho, jak auditor posoudi rizika, Ze (&etni zédvérka obsahuje vyznamné nesprivnosti zplsobené
podvodem nebo chybou. Pfi posuzovani t&chto rizik auditor pfihlédne k vnitfnim kontroldm, které jsou
relevantni pro sestaveni Gletni zdvérky a v&rné zobrazeni skuteZnostl v ni. Cilem posouzeni vnitinich
kontrol je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadfit se k U¢innosti vnitfnich kontrol. Audit
zahrnuje téZ posouzeni vhodnosti pouZitych Géetnich metod, pfim&Fenosti G€etnich odhad( provedenych
vedenim spolednosti i posouzeni celkové prezentace Gcetni zavérky.

Domnivdme se, Ze ziskané dlikazni informace jsou dostateZné a vhodné a jsou pfiméfenym zdkiadem
pro vyjadieni vyroku auditora.

Vyrok auditora

Podle na3eho nazoru ufetni zavérka ve viech vyznamnych souvislostech v&rn& a poctivé zobrazuje aktiva,
pasiva a finan&ni situaci spoleZnosti CEZ Energetické sluZby, s.r.o., k 31. prosinci 2009 a vysledky jejiho
hospodafeni a penéini toky za obdobi od 1.ledna 2009 do 31. prosince 2009 v sguladu s Géetnimi
predpisy platnymi v Ceské republice.

A member Tirm ¢of Ernst & Young Global Lirmiled

Ernst § Young Audd. 5.r.0. with its registered office at Kartove néméstl 10, 120 00 Prague 2,
has been ncorporated in ihe Commercial Regisler admimsleded by the Murcipal Court

in Prague. Seclion €, enlry po. B504, under denlificalion No. 26704152
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Ovéfili jsme téZ soulad vyrofni zprdvy s vy¥e uvedenou G&etni zdvérkou. Za spravnost vyro&ni zpréavy je
zodpovédny statutérni orgdn. Nadim ukolem je vydat na zéklad& provedeného ov&feni stanavisko
o souladu vyroéni zpravy s Ufetni zadv&rkou.

Ovérenl jsme provedli vsouladu s Mezindrodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi aplikagnimi
doloZkami Komory auditord Ceské republiky. Tyto standardy vyZaduji, aby auditor napldnoval a proved|
ové&feni tak, aby ziskal pfiméfenou jistotu, Ze informace obsazené ve vyrofni zprévé, které popisuji
skutegnosti, jeZ jsou téZ pfedmétem zobrazen( v G&etni zavérce, jsou ve viech vyznamnych souvislostech
v souladu s pfisluinou GZetni z4v&rkou. UZetni informace obsaZené ve vyro&ni zpravé jsme sesouhlasili
s informacemi uvedenymi v i¢etn( zdvérce k 31, prosinci 2009. Jiné ne¥ O&etnf informace ziskané z uéetni
zavérky a z UCetnich knih spole¢nosti jsme neovéfovali, Jsme pFesvédéeni, Ze provedené ovéieni poskytuje
pfiméfeny podklad pro vyjadieni vyroku auditora.

Podle naseho nazoru jsou Uletni informace uvedené ve vyroZni zprévé ve viech vyznamnych souvislostech
v souladu s vy3e uvedenou Uéetni zavérkou,

Provéfili jsme dale v&cnou sprdavnost Gdaji uvedenych ve zprévé o vztazich mezi propojenymi osobami
spoleZnosti CEZ Energetické sludby, s.r.o., k 31. prosinci 2009 uvedené ve vyrolni zprdvé, Za sestaveni
této zpravy o vztazich je zodpovédny statutdrni organ spole€nosti CEZ Energetické sluzby, s.r.o. Naim
Ukolem je vydat na z4klad& provedené provérky stanovisko k této zprdve o vztazich,

Provérku jsme provedli v souladu s Mezindrodnim standardem pro provérky a souvisejicimi aplika&nimi
doloZkami Komory auditord Ceské republiky. Tyto standardy vyZaduji, abychom pldnovali a provedli
provérku s cilem ziskat stfedni miru jistoty, Ze zprdva o vztazich neobsahuje vyznamné nespravnosti.
Provérka je omezena pfedeviim na dotazovani pracovnikd spole¢nosti a na analytické postupy
a vyb&rovym zplisobem provedené prov&feni vécné spravnosti Udajd. Proto provérka poskytuje niZ&i
stupefi jistoty neZ audit. Audit zpravy o vztazich jsme neprovad&li, a proto nevyjadiujeme vyrok auditora.

Na zdkiadé nasi provérky jsme nezjistili Z4dné vyznamné vé&cné nesprévnosti (dajb uvedenych ve zpravé
o vztazich mezi propojenymi osobami spole¢nosti CEZ Energetické sluiby, s.r.o., k 31. prosinci 2009,

Fcorf L. Vv

Ernst & Young Audit, s.r.o.
osvédéeni . 401
zastoupeny partnerem
(g / =
welff Yl
Josef Pivonka J
@Auditor, osvéddeni €. 1963

26. bfezna 2010
Praha, Ceskd republika
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